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ATO 02 
ERRATA 

 
O Município de Jaborá, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo Prefeito 

Municipal, o Excelentíssimo Senhor Clevson Rodrigo Freitas, TORNA PÚBLICO o presente edital 
para divulgar o que segue: 
 

Onde se lê: 
 

1.4. No que tange ao Cadastro de Reserva, este constitui somente e tão somente, uma 
expectativa de direito do candidato selecionado, no período de validade da seleção. O cargo, 
número de vagas, nível de escolaridade (requisitos mínimos para assumir o cargo), vencimentos, 
carga horária e tipo de prova seguem dispostos no quadro a seguir: 
 

Cargo 
Nº de 
vagas 

Requisitos para assumir o 
cargo - Escolaridade 

Vencimentos 
Carga 

horária 
Tipo de 
prova 

Psicólogo Escolar 1+CR 
Curso Superior de Psicologia 

com Registro no Conselho 
Regional de Psicologia - CRP 

2.166,86 20h 
Objetiva 
Títulos 

Psicólogo CRAS 1+CR 
Formação em nível superior, 

em curso de licenciatura plena 
em pedagogia 

2.166,86 20h 
Objetiva 
Títulos 

Psicólogo Saúde 1+CR 
Curso Superior de Psicologia 

com Registro no Conselho 
Regional de Psicologia - CRP 

2.166,90 20h 
Objetiva 
Títulos 

Pedagogo Escolar 2 
Formação em nível superior, 

em curso de licenciatura plena 
em pedagogia 

1.528,64 20h 
Objetiva 
Títulos 

Pedagogo CRAS 1 
Formação em nível superior, 

em curso de licenciatura plena 
em pedagogia 

1.528,64 20h 
Objetiva 
Títulos 

Professor de Educação 
Infantil 

CR 

Formação em nível superior, 
em curso de licenciatura 

plena, em pedagogia, com 
habilitação para educação 
infantil e séries iniciais do 

ensino fundamental. 

2.210,47 20h 
Objetiva 
Títulos 

Instrutor de Artes 
Aplicadas 

CR Ensino Médio Completo 1.005,99 20h Objetiva 

Farmacêutico  1 
Curso Superior de Farmácia 
com Registro no Conselho 
Federal de Farmácia - CRF 

4.333,76 20h 
Objetiva 
Títulos 

Técnico em Enfermagem 1+CR 
Ensino Médio de nível Técnico 

com Registro no COREN 
2.151,04 40h Objetiva 

Enfermeiro 1+CR 

Curso superior de 
Enfermagem com Registro no 

Conselho Regional de 
Enfermagem - COREN 

4.333,76 40h 
Objetiva 
Títulos 
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Médico CR 
Curso Superior de medicina 
com Registro no Conselho 

Regional de medicina - CRM 
23.216,76 40h 

Objetiva 
Títulos 

Assistente de Gabinete 
odontológico 

1+CR 
Ensino Médio com Registro no 

Conselho Federal de 
Odontologia – CRO 

2.015,60 40h Objetiva 

Motorista 1+CR 
Ensino Fundamental – anos 

iniciais e CNH Tipo D 
2.108,37 40h 

Objetiva 
Prática 

Odontólogo 1 
Curso Superior de odontologia 

com Registro no Conselho 
Regional de odontologia 

6.191,11 40h 
Objetiva 
Títulos 

Agente de Comunitário de 
Saúde 

CR 
Ensino Médio Completo. 

Residir na Micro Área Alto 
Andrade 

2.604,00 40h Objetiva 

Agente de Manutenção 6+CR Alfabetizado 1.360,83 40h Objetiva 

Mecânico 1+CR Ensino Médio Completo 2.515,14 40h Objetiva 

Operador de Máquinas 
Pesadas 

3+CR 
Ensino Fundamental – anos 

iniciais e CNH Tipo D 
2.398,53 40h 

Objetiva 
Prática 

Médico Veterinário 1+CR 

Curso Superior de Medicina 
Veterinária com Registro no 

Conselho Regional de 
medicina Veterinária - CRMV 

4.333,76 40h 
Objetiva 
Títulos 

Fiscal de Tributos 1 
Ensino Superior em Direito, 

Administração ou 
Contabilidade 

4.153,27 40h 
Objetiva 
Títulos 

 
Leia-se:  

 
1.4. No que tange ao Cadastro de Reserva, este constitui somente e tão somente, uma 

expectativa de direito do candidato selecionado, no período de validade da seleção. O cargo, 
número de vagas, nível de escolaridade (requisitos mínimos para assumir o cargo), vencimentos, 
carga horária e tipo de prova seguem dispostos no quadro a seguir: 
 

Cargo 
Nº de 
vagas 

Requisitos para assumir o 
cargo - Escolaridade 

Vencimentos 
Carga 

horária 
Tipo de 
prova 

Psicólogo Escolar 1+CR 
Curso Superior de Psicologia 

com Registro no Conselho 
Regional de Psicologia - CRP 

2.166,86 20h 
Objetiva 
Títulos 

Psicólogo CRAS 1+CR 
Formação em nível superior, 

em curso de licenciatura plena 
em pedagogia 

2.166,86 20h 
Objetiva 
Títulos 

Psicólogo Saúde 1+CR 
Curso Superior de Psicologia 

com Registro no Conselho 
Regional de Psicologia - CRP 

2.166,90 20h 
Objetiva 
Títulos 

Pedagogo Escolar 2 
Formação em nível superior, 

em curso de licenciatura plena 
em pedagogia 

1.528,64 20h 
Objetiva 
Títulos 
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Pedagogo CRAS 1 
Formação em nível superior, 

em curso de licenciatura plena 
em pedagogia 

1.528,64 20h 
Objetiva 
Títulos 

Professor de Educação 
Infantil 

CR 

Formação em nível superior, 
em curso de licenciatura 

plena, em pedagogia, com 
habilitação para educação 
infantil e séries iniciais do 

ensino fundamental. 

2.210,47 20h 
Objetiva 
Títulos 

Instrutor de Artes 
Aplicadas 

CR Ensino Médio Completo 1.005,99 20h Objetiva 

Farmacêutico  1 
Curso Superior de Farmácia 
com Registro no Conselho 
Federal de Farmácia - CRF 

2.166,88 20h 
Objetiva 
Títulos 

Técnico em Enfermagem 1+CR 
Ensino Médio de nível Técnico 

com Registro no COREN 
2.151,04 40h 

Objetiva 
Títulos 

Enfermeiro 1+CR 

Curso superior de 
Enfermagem com Registro no 

Conselho Regional de 
Enfermagem - COREN 

4.333,76 40h 
Objetiva 
Títulos 

Médico CR 
Curso Superior de medicina 
com Registro no Conselho 

Regional de medicina - CRM 
23.216,76 40h 

Objetiva 
Títulos 

Médico CR 
Curso Superior de medicina 
com Registro no Conselho 

Regional de medicina - CRM 
11.608,38 20h 

Objetiva 
Títulos 

Assistente de Gabinete 
odontológico 

1+CR 
Ensino Médio com Registro no 

Conselho Federal de 
Odontologia – CRO 

2.015,60 40h 
Objetiva 
Títulos 

Motorista 1+CR 
Ensino Fundamental – anos 

iniciais e CNH Tipo D 
2.108,37 40h 

Objetiva 
Prática 

Odontólogo 1 
Curso Superior de odontologia 

com Registro no Conselho 
Regional de odontologia 

6.191,11 40h 
Objetiva 
Títulos 

Agente de Comunitário de 
Saúde 

CR 
Ensino Médio Completo. 

Residir na Micro Área Alto 
Andrade e Lajeado Andrade 

2.604,00 40h Objetiva 

Agente de Manutenção 6+CR Alfabetizado 1.360,83 40h Objetiva 

Mecânico 1+CR Ensino Médio Completo 2.515,14 40h Objetiva 

Operador de Máquinas 
Pesadas 

3+CR 
Ensino Fundamental – anos 

iniciais e CNH Tipo D 
2.398,53 40h 

Objetiva 
Prática 

Médico Veterinário 1+CR 

Curso Superior de Medicina 
Veterinária com Registro no 

Conselho Regional de 
medicina Veterinária - CRMV 

4.333,76 40h 
Objetiva 
Títulos 

Fiscal de Tributos 1 
Ensino Superior em Direito, 
Administração ou Ciências 

Contábeis 
4.153,27 40h 

Objetiva 
Títulos 

Vigilante Sanitário 1+CR Ensino Médio Completo 2.640,00 40h Objetiva 
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Onde se lê: 
 

7. A PROVA OBJETIVA: 
7.1. A prova será composta do seguinte modo: 
7.1.1. Para os cargos de Motorista e Operador de Máquinas Pesadas: 

Prova Área de conhecimento 
N.º de 

questões 
Valor por 
questão 

Valor 
Total 

Escrita 
Objetiva 

Língua portuguesa 5 3,00 15,00 

Legislação 5 4,00 20,00 

Conhecimentos Gerais e 
Atualidades 

5 3,00 15,00 

Conhecimentos Específicos 5 4,00 20,00 

Prática Avaliação Prática - - 30,00 

Valor Total: 100,00 

 
7.1.2. Para os cargos de nível superior (todos): 

Prova Área de conhecimento 
N.º de 

questões 
Valor por 
questão 

Valor 
Total 

Escrita 
Objetiva 

Língua portuguesa 5 4,50 22,50 

Legislação 5 5,00 25,00 

Conhecimentos Gerais e 
Atualidades 

5 4,30 21,50 

Conhecimentos Específicos 5 5,00 25,00 

Títulos Avaliação de Títulos - - 6,00 

Valor Total: 100,00 

 
7.1.3. Para os cargos de Técnico em Enfermagem, Assistente de Gabinete odontológico, Agente 

de Comunitário de Saúde, Agente de Manutenção, Mecânico: 

Prova Área de conhecimento 
N.º de 

questões 
Valor por 
questão 

Valor 
Total 

Escrita 
Objetiva 

Língua portuguesa 5 5,00 25,00 

Legislação 5 5,00 25,00 

Conhecimentos Gerais e 
Atualidades 

5 5,00 25,00 

Conhecimentos Específicos 5 5,00 25,00 

Valor Total: 100,00 
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Leia-se: 
 

7. A PROVA OBJETIVA: 
7.1. A prova será composta do seguinte modo: 
7.1.1. Para os cargos de Motorista e Operador de Máquinas Pesadas: 

Prova Área de conhecimento 
N.º de 

questões 
Valor por 
questão 

Valor 
Total 

Escrita 
Objetiva 

Língua portuguesa 5 3,00 15,00 

Legislação 5 4,00 20,00 

Conhecimentos Gerais e 
Atualidades 

5 3,00 15,00 

Conhecimentos Específicos 5 4,00 20,00 

Prática Avaliação Prática - - 30,00 

Valor Total: 100,00 

 
7.1.2. Para os cargos de Psicólogo Escolar, Psicólogo CRAS, Psicólogo Saúde, Pedagogo Escolar, 
Pedagogo CRAS, Professor de Educação Infantil, Farmacêutico, Técnico em Enfermagem, 
Enfermeiro, Médico (40h e 20h), Assistente de Gabinete Odontológico, Odontólogo, Médico 
Veterinário, Fiscal de Tributos: 

Prova Área de conhecimento 
N.º de 

questões 
Valor por 
questão 

Valor 
Total 

Escrita 
Objetiva 

Língua portuguesa 5 4,50 22,50 

Legislação 5 5,00 25,00 

Conhecimentos Gerais e 
Atualidades 

5 4,30 21,50 

Conhecimentos Específicos 5 5,00 25,00 

Títulos Avaliação de Títulos - - 6,00 

Valor Total: 100,00 

 
7.1.3. Agente de Comunitário de Saúde, Agente de Manutenção, Instrutor de artes aplicadas,  

Mecânico: 

Prova Área de conhecimento 
N.º de 

questões 
Valor por 
questão 

Valor 
Total 

Escrita 
Objetiva 

Língua portuguesa 5 5,00 25,00 

Legislação 5 5,00 25,00 

Conhecimentos Gerais e 
Atualidades 

5 5,00 25,00 

Conhecimentos Específicos 5 5,00 25,00 

Valor Total: 100,00 
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Onde se lê: 
Anexo I – Das atribuições do cargo 

 
Adiciona-se o texto: 

Anexo I – Das atribuições do cargo 
VIGILANTE SANITÁRIO 
Realizar a coleta de água, alimentos, bebidas, medicamentos e outros produtos de interesse à 
saúde para análise fiscal, de orientação e laboratorial; 
Realizar inspeções sanitárias e vistorias sanitárias nos estabelecimentos industriais e comerciais de 
gêneros alimentícios ou outro, relacionados direta ou indiretamente com a saúde, para concessão 
de alvará sanitário inicial, revalidação do alvará sanitário, selo de qualidade e/ou deferimento de 
consultas, inspecionando as condições físicas, higiênicas e sanitárias, visando garantir o 
cumprimento da Legislação municipal, estadual e federal; 
Fiscalizar os bens de consumo que direta ou indiretamente se relacionam com a saúde, visando 
garantir o cumprimento da Legislação municipal, estadual e federal; 
Fiscalizar, controlar e orientar a prestação de serviços que se relacionem, direta ou indiretamente, 
com a saúde, visando garantir o cumprimento da Legislação municipal, estadual e federal em níveis 
de ações básicas de média complexidade; 
Executar ações de fiscalização e controle sobre o meio ambiente, estabelecendo relações entre os 
vários aspectos que interferem na sua qualidade, compreendendo tanto o ambiente e o processo 
de trabalho como habitação, lazer e outros, sempre que impliquem riscos à saúde, como aplicação 
de agrotóxico, edificações, parcelamento do solo, saneamento urbano e rural, lixo domiciliar, 
comercial, industrial e hospitalar, visando garantir o cumprimento da Legislação municipal, estadual 
e federal; 
Apreender, interditar em depósito, inutilizar ou coletar produtos, conforme determinação no 
Ministério da Saúde ou da Diretoria de Vigilância Sanitária Estadual, quando necessário; 
Colabora na promoção da integração com outros órgãos e instituições no desenvolvimento das 
atividades de Saneamento e Vigilância Sanitária; 
Elaborar panfletos, folhetos, cartazes, cartilhas, manuais, slides, fitas de vídeo e outros materiais 
educativos em conjunto como outros setores de educação em saúde, objetivando ações integradas; 
Organizar o registro de antecedentes, cadastro de profissionais, atividades e estabelecimentos 
relacionados com a saúde, realizando visitas de controle de fiscalização de responsabilidades 
técnicas; 
Interditar estabelecimentos de risco à saúde, sempre que necessário; 
Expedir autos de intimação, de interdição, de apreensão, de coleta de amostras e de infração e 
aplicar diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por legislação específica; 
Identificar e diagnosticar os problemas de saúde mais comuns decorrentes das condições de 
saneamento das habitações, dos ambientes de trabalho, dos produtos e serviços de interesse da 
Vigilância Sanitária; 
Preencher relatórios relativos às atividades de saneamento e Vigilância Sanitária; 
Elaborar relatórios das inspeções realizadas;  
Observar normas de segurança individual e coletiva; 
Exercer a fiscalização nas instalações de redes de esgotos e de águas pluviais do município, evitando 
a contaminação dos rios e córregos do Município; 
Efetuar a notificação e autuação nos casos de poluição ambiental; 
Auxiliar no desenvolvimento de projetos e programas integrados de saneamento, atuando em 
levantamentos de dados, cálculos, desenhos e orçamentos; 
Executar outras tarefas afins. 
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Onde se lê: 
Anexo I – Das atribuições do cargo 

Médico Clínico Geral 
Atuar permanentemente nos Postos de programa de Saúde da Família, localizados no Centro e 
Bairro São Valentim de Jaborá; Atividades de programação e planejamento, supervisão, 
coordenação execução de trabalhos de defesa e proteção da saúde, das várias especialidades 
médicas ligadas a saúde física e mental e a patologia e ao treinamento clínico do organismo 
humano; Realizar consultas clínicas, atendimentos ambulatoriais, visitas domiciliares efetuar 
exames médicos em escolares e pré-escolares; Tratar pacientes; Realizar exames médicos, realizar 
diagnósticos, prescrever e ministrar tratamentos para as diversas doenças, perturbações lesões do 
organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; Examinar 
servidores públicos municipais para fins de controle de ingresso, licença e aposentadoria; Fazer 
visitas domiciliares a servidores públicos municipais para fins de controle de faltas por motivo de 
doença; Praticar atos cirúrgicos e correlatos; Emitir laudos e pareceres;  Cumprir e aplicar as leis e 
regulamentos da Secretaria Municipal de Saúde e do SUS; desenvolver ações de saúde coletiva; 
Participar de processos educativos e de vigilância em saúde; Planejar, coordenar, controlar, analisar 
e executar atividades de Atenção à Saúde individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico 
de gestão em saúde; Regular os processos assistenciais no âmbito do SUS do Município, integrando-
o com outros níveis do Sistema; Participar de todos os atos pertinentes à medicina e prescrever e 
aplicar especialidades farmacêuticas de uso interno e externo indicados em Medicina; Executar 
ações básicas vigilância epidemiológica e sanitária; Executar outras tarefas afins. 
 

Leia-se: 
Anexo I – Das atribuições do cargo 

Médico Clínico Geral (20h e 40) 
Atuar permanentemente nos Postos de programa de Saúde da Família, localizados no Centro e 
Bairro São Valentim de Jaborá; Atividades de programação e planejamento, supervisão, 
coordenação execução de trabalhos de defesa e proteção da saúde, das várias especialidades 
médicas ligadas a saúde física e mental e a patologia e ao treinamento clínico do organismo 
humano; Realizar consultas clínicas, atendimentos ambulatoriais, visitas domiciliares efetuar 
exames médicos em escolares e pré-escolares; Tratar pacientes; Realizar exames médicos, realizar 
diagnósticos, prescrever e ministrar tratamentos para as diversas doenças, perturbações lesões do 
organismo e aplicar os métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; Examinar 
servidores públicos municipais para fins de controle de ingresso, licença e aposentadoria; Fazer 
visitas domiciliares a servidores públicos municipais para fins de controle de faltas por motivo de 
doença; Praticar atos cirúrgicos e correlatos; Emitir laudos e pareceres;  Cumprir e aplicar as leis e 
regulamentos da Secretaria Municipal de Saúde e do SUS; desenvolver ações de saúde coletiva; 
Participar de processos educativos e de vigilância em saúde; Planejar, coordenar, controlar, analisar 
e executar atividades de Atenção à Saúde individual e coletiva; Assessorar e prestar suporte técnico 
de gestão em saúde; Regular os processos assistenciais no âmbito do SUS do Município, integrando-
o com outros níveis do Sistema; Participar de todos os atos pertinentes à medicina e prescrever e 
aplicar especialidades farmacêuticas de uso interno e externo indicados em Medicina; Executar 
ações básicas vigilância epidemiológica e sanitária; Executar outras tarefas afins. 
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Os demais cargos, bem como todos os outros termos do Edital de Processo Seletivo n.º 
01/2023 continuam inalterados. 

 
 

Jaborá, 29 de maio de 2023.  
 
 

Clevson Rodrigo Freitas 
Prefeito Municipal  

 
 

Registre-se e publique-se. 


