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PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE CATANDUVAS

8IG n. 06.2013.00003006-6

TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SANTA CATARINA,
per sua Promotoria de Justica da Comarca de Catanduvas, com sede na rua
Almirante Tamandaré, 2776, anexo ao Forum de Justiga, nesta cidade,
representado pela Promotora de Justiga Francieli Fiorin, de agora em diante
nominado COMPROMITENTE, e a pessoas juridicas de direito pdblico e de
direito  privadoc a  seguir indicadas, doravante  nominadas
COMPROMISSARIOS:

MUNICIPIO DE CATANDUVAS, pessoa juridico de direito publico,
sediado na Rua Felipe Schmidt, representado neste ato pela sua Prefeita Gisa
Aparecida Giacomin,

MUNICIPIO DE JABORA, pessoa juridica de direito pdblico, sediado
na Rua Angelo Poyer, 320, representado neste ato pelo seu Prefeito Kleber
Mércio Nora,

MUNICIPIO DE VARGEM BONITA, pessoa juridica de direito
publico, sediado na Rua Coronel Vitério, 966, representado neste ato pela sua
Prefeita Melénia Aparecida Roman Meneghini;

SOCIEDADE PATRONATO ANJO DA GUARDA, associacéo de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n® 84.590.256/0001-96, com sede neste
municipio de Catanduvas, representada neste ato por seu presidente
Sebastiao Chinato, e

CONSIDERANDO que o0 "Mipistério Puablico € instituigéo
permanente, essencial & fungéo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a
defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais €
individuais indisponiveis" (art. 127 da Constituicdo Federal),

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico zelar pele efetivo
respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevéncia publica aos direitos
assegurados na Constituigdo, promovendo as medidas necessérias a sua
garantia (CF, art. 129, Il);

CONSIDERANDO que é fungdo institucjonal do Ministério PUbllCO
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promover o inquérito civil e a agéo civil plblica para a protegao de interesses
difusos e coletivos (artigo 129, Ill, da Constituicéo Federal);

CONSIDERANDO ser dever da familia, da comunidade, da
sociedade em geral e do poder publico assegurar, com absoluta prioridade, a
efetivacéo dos direitos referentes a vida, a salde, a alimentagao, & educagéo,
ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitdria, além de coloca-los a salvo de
toda forma de negligéncia, discriminagéo, exploragdo, violéncia, crueldade e
opressao (artigos 227, capul, da Constituigdo Federal e 4°, capul, da Lei n.
8.069/90);

CONSIDERANDO que na forma do disposto no artigo 4°, paréagrafo
tnico, alineas "b", "¢" e "d", da Lei n° 8.069/90, a garantia de prioridade
compreende, dentre outros fatores, a precedéncia de atendimento nos servigos
publicos e de relevancia publica, a preferéncia pa formulagéo e na execugédo
das politicas sociais publicas e a destinacéc privilegiada de recursos publicos
nas areas relacionadas com a protecdo a crianga e ao adolescente, o que
importa na previsdo cie verbas orcamentdrias para fazer frente as agbes e
programas de atendir!nento voltados a populagao infanto-juvenil (conforme
inteligéncia dos ar%igefs 87, inciso I; 88, inciso II; 90; 101; 112; 129 e 259,
paragrafo Unico, todos fda Lei n® 8.069/90);

CONSIDER{ANDO que por forga do principio consagrado pelo artigo
100, paragrafo tnico, ]émiso 111, da Lei n° 8.069/90, a responsabilidade primaria
pela plena efetivagéo éjos direitos assequrados & crianga e ao adolescente, a
partir da elaboragéo |e implementagdo de politicas pulblicas intersetoriais
especificas, & do Poder Publico, sobretudo em ambito municipal (ex vi do
disposto no artigo 88,:inciso , do citado Diploma Legal), e que por for¢a do
disposto no artigo 90, §2° da mesma Lei n°® §.069/90, 0s recursos necessarios
a criagdo e manutengéo dos programas € servigos correspondentes devem ser
contemplados pelo orgamento dos diversos 6rgdos publicos encarregados de
sua execugao,

CONSIDERANDO o direito fundamental ao convivio comunitario e
familiar (ainda que com a familia extensa) como parte de uma politica publica
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cuja implementagao pelos municipios € obrigatoria, inclusive sob pena de
responsabilidade (conforme artigos 5% 87, incisos Vi e VII; 88, incisos |, IV e VI,
90, §2¢ 208, inciso IX e 216, todos da Lei n. 8.069/50);

CONSIDERANDO que, no tocantg a iniinela e juventude vigora o
principio da municipalizagdo do atendimento prestado a crianga e ao
adolescente, sendo, pois, responsabilidade dos Municipios a assungao das
agoes que visem a garantia dos direitos afetos as cric ngas e aos adolescentes;

CONSIDERANDO que, no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia
Social, o acolhimento institucional é qualificado como um servigo de protecao
social especial de alta complexidade, que deverd ser executado em
consonéncia com as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social e com
as Normas Operacionais Bésicas do Sistema Unico de Assisténcia Social -
NOB/SUAS2 e NOB-RH/SUASS3, complementadas pelo disposto na Resolugao
CNAS n. 109, de 11 de novembro de 2009, que estapelecem padroes objetivos
e requisitos minimos a serem observados na organizagao do servigo em

questao; .

CONSIDERANDO a premente necessidadg de adequar o servigo de
acolhimento institucional ofertado pelos Mun]ciplos\_d}e Catanduvas, Jabora e
Vargem Bonita por meio de convénio firmado com o Patronato Anjo da
Guarda, que ha varios anos presta um atendimento deficitario em varios
aspectos, seja do ponto de vista estrutural, da equipe minima e da capacitagao
dos profissionais; '

CONSIDERANDO que o programa de acolhimento institucional
reveste-se de natureza proviséria e excepcional, devendo proporcionar és
criangas e adolescentes atendimento individualizado e preservagao dos
vinculos comunitarios, buscando a reintegragdo familiar da crianga ou do
adolescente acolhido, ou, em caso de impaossibilidade, a sua coloca¢ao em
familia substituta, devendo atender suas necessidade, inclusive de afeto
(artigos 19, caput; 92, § 7°, e 101, inciso IV c/c §1°, ambos da Lei n. 8.069/90);

CONSIDERANDO que, em acréscimo a normatizagéo acima citada,
o acolhimento familiar encontra minuciosa disciplina nc documento intitulado
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"Orientagdes Tecnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas ¢
Adolescentes", aprovado pela Resolugdo Conjunta CONANDA/CNAS n. 01, de
18 de junho de 2009, que traga as linhas gerais do funcionamento do aludido
programa, especificando, entre outros aspectos, o espaco fisico e os recursos
materiais minimos necessédrios para a sua regular implementacao, além da
composigédo da equipe técnica que o executara;

CONSIDERANDO que, de acordo com o aludido documento, os
servigos de acolhimento devem estar inseridos na comunidade, sem distanciar-
se excessivamente do contexto de origem das criangas, podendo,
excepcionalmente, ter abrangéncia correspondente a um pequeno grupo de
municipios, desde que mantida a maior contiguidade possivel dos locais de
procedéncia de familiares;

CONSIDERANDO a necessidade de implementar a estrutura
destinada ao atendimento de criangas e adolescentes que foram afastados do
convivio familiar na Comarca de Catanduvas, que contempla ainda os
municipios de Jabora e Vargem Benita, observados os ditames da Doutrina da
Protegéo Integral prevista na Constituigdo Federal de 1988, bem como no
Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n. 8.069/90);

CONSIDERANDO a necessidade de dar efetividade as
determinagbes da Justica da InfAncia e da Juventude da Comarca de
Catanduvas, no que diz respeito ao acolhimento, em carater excepcional e
temporario, de criangas e adolescentes que, por qualquer razao, tenham de ser
afastadas e/ou ndo possam ser imediatamente reintegradas ao convivio
familiar;

CONSIDERANDO que nesta Promotoria de Justica tramita o
Inquérito Civil Plblico n. 06.2013.00003006-6, objetivando apurar a adequagéo
das condigbes de funcionamento da Sociedade Patronato Anjo da Guarda,
entidade n&o governamental que presta os servicos de acolhimento
institucional de criangas e adolescentes nesta Comarca, as diretrizes dﬁ
Estatuto da Crianga e do Adolescente; |

CONSIDERANDO que referida inslituigiw foi fundada em 28 de
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fevereiro de 1957 e, frente ao trabalho desenvolvido ao longo dos anos, for
declarada de utilidarie piblica Pelo municipio de Catanduvas por meio da Lej
N. 138/1969, vindc dest €Nt&o a prestar Servigos de acolhimento institucional:

manutengao das proprias unidades, assim como pelo planejamento o
. @Xeclgdo de Programas de protegéo e socioeducativos destinados a
§ Crlancas o adolescentes, em regime de:

V' acothimento Institucional;

§ 7% A¢ entidades governamentais e nio governamentals deverio

inscricdes e de Suas alterggbes, do que far comunicagdo ao
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Adolescsnte b dlende aos réquisitos supra;

GONSIDERANDO que o funcionamento do Patronato vem ag longo

dos &nos ssndo possibiiftgdo pelo recebimento de verbas publicas destinadas

pelos Municipos, malg"raép, de forma precdria g irregular. A situagédo foi,

inciusive, objeto de apontamento em relatério de fiscalizacdo da Comissao
,: o
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Estedual Judicigria de. £dogao (Corregedoria-Geral da Justica), que assim

N&rred o panorama .-.w?siaglo na instituicao de acolhimento:
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[..] os'repasses do municipio de Catanduvas esta atrasado desde §

4bril deste ano, As vagas disponibilizadas Nao séo compativeis com & 8

) estrutlra fisica onde funciona o Programa, na ocasiao da visita haviam FE.E

S 148 criangas/adolescentes acolhidos, , 3
F A localizagao da Unidade fisica & adequada no entanto as condigtes &
dvbi 1 Cong Precdrias, tanto no aspecto de organizagéo e higiene quanto as b
g, ~af condigdes estruturais e g distribuigdo dos cémodos, 2
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3 Todo ambiente & insalubre, sem €spago externo ou interno para lazer
. & e5tudo,

[,
. 3 Néo.possuem equipe técnica de fato,
CONSIDERANDO queé no bojo do inquérito civil, que ja esteve sob a

preéiqfncia de Vérios pr'érﬁdtores de justica, ficou nitida
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dos entes publicos com a importante questao, tanto que apenas apds ]niciativﬁ
do Ministério Pdblico firmaram-se acordos emergenciais tendentes a compelir
0s Municipios ora compromissarios 2 satisfagdo de suas obrigagbes, mantendo-
se a instituicdo em funcionamento:

CONSIDERANDO, entretanto, que nao & possivel deixar de
consignar que os municipios que integram a Comarca vém ao longo dos anos
tomando medidas para se adequarem. Pelo mupicipio de Catanduvas houve a
doagdo de um terreno, imével correspondente & matricula n, 3.474,
CRI/Catanduvas, para a construcdo da nova sede, a qual erguida com
recursos alocados pelo referido ente federado, assim como pelos demais
municipios que integram a Comarca, mediante rateio de despesas, precedido
de anterior autorizagao legislativa e dotagéo de recursos:
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CONSIDERANDO que hoje a edificacio da sede propria da
entidade responséavel pelo servico de acolhimento institucional é uma
realidade, no entanto, é premente a necessidade de garantir que o
funcionamento daquela, sob a responsabilidade da entidade nao
governamental - Sociedade Patronato Anjos da Guarda - seja condizente com
todo o plexo normativo incidente sobre o tema, tanto sob o enfeque dos
importantes Servigos prestados, quanto dos recursos plblicos percebidos e da
necesséria prestagao de contas;

CONSIDERANDO que a transferéncia de recursos publicos para
entidades da sociedade civil deve atender, necessariamente, a objetivos de
interesse coletivo, além de implicar a incidéncia de regime juridico préprio
sobre a gestdo de tais valores, inclusive com a eventual submissdo dos
gestores da entidade recebedora aos ditames da Lei de Improbidade
Administrativa (Le 8.429/92);

CONSIDERANDO que toda pessoa, fisica ou juridica, publica ou
privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e
valores publicos deve prestar contas dos ativos administrados (CF, art, 70,
paragrafo Gnico; CESC, art, 58, pardgrafo Unico);

Ezte do
8165

CONSIDERANDO que, nio obstaét a clareza dos vetores
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constitucionais atinentes & matéria, as politicas publicas de fomento
atividades e programas socialmente relevantes mediante transferéncia
volunitéria de recursos piblicos a entidades privadas tém sido atingidas, nos
altimos anos, por praticas ilicitas reiteradas, em todas as esferas de Governo,
que comprometem a prépria concepgdo de fomento social;

CONSIDERANDO que a experiéncia recente demonstra que os
programas de repasse financeiro a entidades da sociedade civil sdo maculados
por irregularidades que se estendem desde a fase de apresentagao do plano
de trabalho e concessao de apoio financeiro até a apresentacéao final da
prestacao de contas, vicios estes que, muitas vezes, ultrapassam o plano
meramente formal e materializam o desvio criminoso de recursos publicos;

CONSIDERANDO que, de modo a prevenir e combater os
freqlentes ilicitos verificados neste segmento de atuacéo da Administragédo
Publica e, simultaneamente, estabelecer as premissas basicas para a
colaboragéo entre o Poder Plblico ¢ a sociedade civil na implementacao de
atividades de interesse coletivo, a Presidente da Replblica promulgou a Lei
13.019, de 31 de julho de 2014, conhecida como Lei do Marco Regulétdrio
das Organizagdes da Sociedade Civil (Lei do MROSC) que "estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administragdo pdblica e as organizagdes

! FIQRIN. Para conferic o criginal, acesse o site DD AW MoSC.INDBE Ifnrmia A nsiasain A Ansa Amandana o

da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de
finalidades de interesse pablico e reciproco", diploma de cunho nacional,
incldente sobre a Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e entidades
da Administragdo Indireta vinculados aos referidos entes politicos:

CONSIDERANDO que a vacatio legis do Diploma, -ﬁxada em 950
dias, foi prorrogada por mais 180 dias pela Medida Proviséria 658/14, depois
convertida na Lei 13.102/15: e mais recentemente, novamente prorrogada,
tendo sido fixada em 540 dias apos a publicagéo original, de acordo com a Lei
13.204/2015, o que projeta o infcio da vigéncia plena da Lei para'23 de janeiro
de 2016, no tocante a Estados e & Unido, e para 1° de janeiro de 2017, em
relagdo aos Municipios (art. 88), conquanto estes dltimos, por ato

cdpia do original assinadg digifalmente por FRANCIEL
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§1°);

CONSIDERANDO que, ainda que nao imediatamente aplicavel aos
Municipios, é induvidoso que a Lei 13.019/14 densifica certas normas basilares
sobre as relagdes entre o Estado e a Sociedade Civil, sobretudo no tocante 4
gestdao e prestagao de contas de recursos coletivos, normas estas
depreendidas diretamente dos principios consagrados na Constituicao Federal

e, portanto, desde logo vinculantes a todas as autoridades administrativas, de
todos os niveis:

CONSIDERANDO que a vacatio legis estendida até 2017 permite 4
Administragdo Pablica Municipal a adequagao aos novos preceitos da Lei que,
ém varios aspectos, modificam sensivelmente o regime de transferéncia
voluntéria de recursos publicos & sociedade civil até o momento praticado no
pais;

CONSIDERANDO qQue a missdo constitucional de defesa do
patriménio pablico atribuida a0 Ministério Publico sera induvidosamente melhor
execulada mediante incentivo & adogo, por parte da Autoridade
Administrativa, de praticas e rotinas administrativas de carater preventivo,
capazes de adimplir as obrigagdes legais impostas ao ente publico pela ordem
juridica e, simultaneamente, prover mecanismos eficazes para respostas
celeres diante do ilfcito;

CONSIDERANDO que a Lei n. 7.347/85 dispde que o Ministério
Publico pode celebrar termo de ajustamento de conduta com os interessados,
com forga de titulo executivo extrajudicial;

RESOLVEM

Celebrar o presente COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO Dg

CONDUTA, com fulero no artigo 5°, § 6°, da Lei n. 7.347/85, de conformidade
com as clausulas e condi¢bes seguintes:

CAPITULO I - DAS OBRIGAGOES DE FAZER DOS MUNICIPIOS

CLAUSULA PRIMEIRA - DAZBR!GACOES DE MANUTENCAO E

- H
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CUSTEIO

1. Os entes federados compromissarios (Municipios de Catanduvas,
Jabora e Vargem Bonita) reconhecem ser de suas responsabilidades a
manutengdo do servigo de Acolhimento Institucional na Comarca de
Catanduvas, devendo para tal desiderato adotar todas as medidas
administrativas e legislativas necessarias a contribuir ao correto funcionamento
da instituicio constituida na forma de socledade sem fins lucrativos
denominada Sociedade Patronato Anjo da Guarda, a qual reconhecem que ao
longo de varios anos vem desempenhando o importante servigco na Comarca.
Assumem, para tanto, a obrigacéo de fazer consiste em arcar, més a més, com
as despesas de manutengdo da unidade de acoihimento institucional,
necessarias a garantia do seu pleno e regular funcionamento, fazendo incluir

nas respectivas Lﬂmmmaﬂaw dotagao suficiente para tanto,
em topico especifico, ou promovendo a abertura de créditos adicionais na
forma da lei e sempre que necessario (conforme ars. 4°, caput e par. Unico,
alineas “b”, “c" e “d" ¢/c 90, §2°, 100, par. Unico, inciso Il e 259, par. Gnico, da
Lei n. 8.069/90). Os compromissérios ficam cientes de que é de sua inteira
responsabilidade a adequagéo & Lei n. 4.320/64 (Lei das Finangas Publicas),
bem como a Lei Complementar n. 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
no que toca aos compromissos ora assumides;

1.1. Até 30.11.2017 os Municipios Compromissérios deverao
comprovar a inclusdo nas normas orgamentarias, em tépico especifico, de
dotagdo destinada & manutengéo do servige de acolhimento institucional pela
Sociedade Patronato Anjo da Guarda. |

2. Para fins de possibilitar 0 desenvolvimento das atividades de
acordo com ordenamento juridico, os Municipios compromisséarios firmarao
parceria com a Sociedade Patronato Anjo da Guarda, observando, para tanto,
todo o regramento imposto pela Lei n. 13.019/2014, que, em seu artigo 31,
trata das hipéteses de inexigilidade de chamamento publico, aplicavel a
situagdo em testilha;

3. A fermalizagao da parceria publico-privada deve cumprir todos 0s
requisitos a que alude a lei acima indicada, mormente a elaboracgédo de plano
de trabalho a que alude o artigo 22, a ac%gio das providéncias a que alude o
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artigo 35, finalizando-se com a formalizagéo de Termo de Colaboragido que
contenha todas as clausulas essencials a que alude o artigo 42;

3.1. Até 30.4.2017 devera ser comprovada nesta Promotoria de
Justica a formalizag@o do Termo de Colaboragio antes mencionado,

4. Os compromissarios assumem a obrigagao de fazer consistente
em, para fins de possibilitar a fiel e correta execugéo do termo de colaboragéo,
viabilizar 0s recursos financeiros mensais a manutengao das atividades
prestadas pela Sociedade Patronato Anjos da Guarda, com pontualidade e
precisao de valores, nos exatos moldes dispostos no artigo 48, sem olvidar que
os valores repassados serdo obrigatoriamente revisados e corrigidos

anualmente de acordo com indice oficial e_conforme as ngcesgdadgg da

4.1. Os repasses nos moldes deste ajuste de conduta iniciarao em
10.6.2017 e se daréo sempre até o dia 10 de cada més, sem atrasos, exceto
se houver justificativa prévia, formal & fundamentada para tanto, sob pena gue
sequestro dos valores comprometidos.

5. Os compromissarios assumem a obrigagao de fazer consistente
em, nos termos do artigo 58 da Lei n. 13.019/2015, monitorar e avaliar o
cumprimento do objeto da parceria, realizando, gnualmente, pesquisa de

origingl, acesss o sife o iwww mpsc.mp.br, informe ¢ processo 06.2073.00003006-6 & 0.codice

satisfagdo com as criangas e adolescentes acolhidos na instituicdo, assim
como com o membro do Ministério Plblico na comarca, com 6 membro do
Poder Judiciario, com a assistente social forense e com o Conselho Municipal
de Direitos da Crianga e do Adolescente, visando a detec¢do de falhas e a
indicag@o de melhorias, emitindo o relatério técnico a que alude o artigo 59,
5.1. Esse relatorio técnico devera ser concluido sempre até o dia 15
de dezembro de cada ano, iniclando-se em 2018 e copia dele e das avaliagoes
realizadas deverdo ser encaminhadas ao Ministério  PUblico para

conhecimento, até o dia 1° de janeiro do ano subsequente;

6. Para fins da designagdo do gestor da parceria os municipios

copia do onginal assinado digitalmente por FRANCIELI FIORIN. Para conferir o

compromissorios assumem a obrigacdo de fazer consistente em, na
designagao, que se dara por ato publicado em meio oficial de comunicagao
(art. 2°, V1), nomear agente publico com formagao em grau de nivel superior,
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%L\\wa’”
ao adolescente, preferentemente ocupante do cargo de assistente social ou

psicologo;

6.1. A comprovagéo dessa obrigacdo deverd ocorrer perante o
Ministério Pablico até 30.4.2017.

7. Em complemento as obrigagbes que constaram no termo de

colaboragdo, assumem os Municipios compromissarios a obrigacao de fazer
consistente em, mediante rateio de custos, dotar a sede do Patronato Anjo da

orme ¢ processg 06.2013.00003006-6 ¢ o cidigo

onginal, acesse- sida hifp Mwww.mpsc.mp bi, inf

Guarda com sistema de seguranca, devidamente interligado a central de
monitoramento da Policia Militar e de empresa de seguranca privada;

7.1. A comprovagao dessa obrigagdo devera ocorrer perante o
Ministério Pablico até 10.6.2017.

8. Os Municlpios de Catanduvas, Jabord e Vargem Bonita
comprometem-se a disponibilizar um veiculo municipal, com motorista, sempre

que necessdrio, para atender as necessidades das criangas e dos
adolescentes acolhidos oriundos de cada ente:

9. O Municipio de Vargem Bonita/SC compromete-se a ceder, a
partir de 10.6.2017, em beneficio da Sociedade Patronato Anjo da Guarda,
sem exclusividade, servicos de nutricionista, que ficard responsavel pela

elaborag@o do cardépio semanal das criangas e adolescentes acolhidos, no A
escopo de garantir a sadde sob o ponto de vista nutricional, bem como de
realizar o monitoramento do cumprimento desse cardapio e dos cuidados na
manipulagéo e preparo dos alimentos, mantendo registros do servigo prestado,
inclusive das orientagbes repassadas.

10. Os Municipios compromissérios comprometem-se & obrigagéo
de fazer consistente em fornecer curso de capacitacao introdutéria,
capacitagdo pratica e de formagdo continuada aos integrantes da equipe
técnica do Servigo de Acolhimento Institucional, observando, para tanto, o que

dispbe o Manual de Orientagdo Técnicas: Servicos de Acolhimento para

Criangas e Adolescentes nos itens 3.6.2 ¢ 3.6.3:
10.1. Para viabilizar o cumprimento da obrigagéo descrita no caput,

‘cdpia do eriginal assinado digitalmente por FRANCIEL! FIORIN, Para conferir o

os Municipios Compromisséarios se comprometem a, dentro de seus quadros
de servidores, designar, por ato formal, equipe composta por, no minimo, 1 6\
médico (a), 1 odontélogo (a), 1 psicélogo @%\1 assistente social e 1 pedagogo #

/
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(@), que, em conjunto, elaborardo e ministrardo cursos periddicos de
capacitagdo inicial, prética e formagdo continuada aos funcionérios da
Sociedade Patronato Anjo da Guarda, integrantes da equipe técnica. Além
disso, (1) contador e (1) servidor com formagéo em Administragéo fardo a
capacitagdo quanto as normas e cuidados necessarios a boa gestio da
Sociedade Patronato Anjo da Guarda, abrangendo necessariamente as regras
de prestagéo de contas.

10.2. Para tanto, os trés Municipios Compromissérios se reuniréo
quantas vezes forem necessérias para fins de definir o contetdo programético,
0s ministrantes e o cronograma dos cursos.

10.3. O curso deverd ser idealizado de modo a atender as
finalidades e dispor sobre o contetido minimo disposto nos itens 3.6.2 e 3.6.3
do Manual de Orientagées;

10.4. A equipe responsével pela elaboragéo do curso deverd buscar
0 apoio e a parceria de profissionais que detenham conhecimento reconhecido
o assunto, oriundos de érgéos e entidades publicos ou privados, bem como
da sociedade civil organizada, tais como Universidades, Instituigses de
Pesquisa, Sistema de Justiga, Rede Socioassistencial, Servigos de Saude,
Centros de Defesa de Direitos, Grupos de Apoio & Adogdo, membros do
Ministério Publico e do Poder Judicidrios, dirigentes de outros servigos de
acolhimento.,

10.5. O propésito & instituir intercambio e troca de experiéncias,
além de fortalecer a articulagéo entre esses atores.

10.6. Copia do cronograma inicial da capacitagao, da designacéo da
equipe de treinamento e do conteiido programatico elaborado deverdo ser
encaminhados ao Ministério Piblico até 10.6.2017. O curso Introdutério devera
ser ministrado até 1°7.2017.

10.7. A capacitagéo continuada devers ocorrer anualmente, sempre
em meados dos meses de fevereiro, arquivando-se com a Sociedade
Patronato Anjo da Guarda e com os Municipios Compromissérios relatérios
para comprovar a realizagdo de tais encontras, dos quais deveréo constar 0s

icipantes da acita 2 data e os temas abordados. Sem prejuizo

dessa capacitagdo, a articulago dos profisgionais da Sociedade Patronato

/ i
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Anjo da Guarda com os membros dessa comissdo devers ser periodica, com
reuniGes e trocas de informagdes sempre que houve necessidade.

10.8. O contetido programatico da capacitagéo é dindmico e pode
ser allerado a partir das necessidades da equipe do servico de acolhimento e
também a partir do relatério técnico de avaliagdo realizado pelos gestores da
parceria, bem como de sugestbes realizadas pelo Ministério Pabiico, pelo
Poder Judicidrio, pela assistente social forense ou por integrantes do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, sempre que forem
detectadas falhas que demonstrem a necessidade de foco em determinada
questao.

11. Pela importancia do tema, torna-se expresso que 0s Municipios
coOmpromissarios assumem a obrigagao de fazer consistente em inserir no
Termo de Colaboracéo clausulas sobre a prestacao de contas, disciplinadas
no capitulo IV da Lei n. 13.019/14, cabendo-lhes fornecer manuais especificos,
tendo como premissa a simplificacéo e a racionalizacdo dos procedimentos
(art. 63 e seguintes):;

12. Os Municipios Ccompromissarios assumem a obrigacao de fazer
consistente na remessa anual da prestacao de contas, ja com analise quanto a
aprovagao (ou n&o) ao Ministério Publico, iniciando-se em 1 0.1.2018.

CLAUSULA SEGUNDA- DA MULTA PELO INADIMPLEMENTO
DAS OBRIGACOES

2.1, Na hipétese de caso fortuito ou forga maior impedir o
cumprimento de alguma obrigagédo dentro do prazo estipulado, justificativa
escrita e apresentada até trés dias antes do vencimento da obrigagdo devera
Seér apresentada ao Ministério Pdblico, que emitira manifestagdo sobre a
aceitagdo ou néo da justificativa, também no prazo de trés dias.

2.2. O descumprimento de quaisquer das obrigacbes pactuadas nas
clausulas anteriores, com a ressalva do item 2.1 acima, ensejara o vencimento
antecipado de todas as demais obrigagées pactuadas para o Municipio
Compromissario responsavel, exceto daquel -prevista no item 4 da Clausula

& ; r
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Primeira, bem como o sujeitara ao pagamento de mulia didria no valor de R$
2.000,00 (dois mil reais), exigivel enquanto perdurar a violagao, cujo valor sera
atualizado de acordo com o indice oficial, desde o dia em que passar o prazo
concedido até o efetivo cumprimento integral, isso sem prejuizo de eventual
responsabilizacao criminal, civel ocu administrativa, notadamente nos termos
das Leis n°%. 8.069/90 (ECA) e 8.249/1992 (Lei de Improbidade
Administrativa).

2.2. Os valores da multa acima estipulada ser&o revertidos ao Fundo
da Infancia e Juventude — FIA do respectivo Municipio responsavel pelo
inadimplemento, e deverdo ser pages em valores em espécie mediante Guia
de Deposito devidamente identificada, para destinacdo ao servico de
acolhimento mantido pela Sociedade Patronato Anjo da Guarda, que prestara
contas do valor recebido.

23. O atraso injustificado e ndo comunicado previamente &
Sociedade Patronato Anjo da Guarda dos repasses indicados no item 4 da
Clausula Primeira autoriza o pedido de sequestro de tais valores para posterior
repasse aquela sociedade.

CAPITULO Il - DAS OBRIGAGOES DA SOCIEDADE
PATRONATO ANJO DA GUARDA

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS OBJETIVOS E ORGANIZAGAO DO
PROGRAMA

1. A Sociedade Patronato Anjo da Guarda compromete-se a
reformular seu estatuto seguindo a legislagéo atualmente vigente, inclusive aos
comandos da Lei Federal n. 13.019/2014, atualizando seus objetivos para
constar especificamente o acolhimento apenas de criangas e adolescentes em
situagdo de vulnerabilidade nos termos do Fstatuto da Crianca e do
Adolescente, trabalho esse que deverd contar com a_ assessoria_de um
1.1, Até 31.3.2017 copia dzse estatuto, devidamente aprovado,

4
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devera ser encaminhado a esta Promotoria de Justica,

2. A Sociedade Patronato Anjo da Guarda reconhece que
atualmente se encontra com uma diretoria fragmentada, sem a participagao
efetiva de todos os membros estabelecidos no estatuto e também sem a
definigéo dos sécios e nem mesmo da contribuicao que cada um deve prestar,
Diante disso, compromete-se a, até 10.4.2017 realizar nova eleicao para
Diretoria, bem como de recensear seus socios, nos termos do novo estatuto
que sera aprovado.

2.2. Até 15.4.2017 devers Comprovar a posse da nova diretoria e
encaminhar a relagéo e categoria de sécios.

3. Compromete-se a manter registro Junto aos Conselhos
Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente e de Assisténcia Social,
comprovando tais registros até 1°.5.2017.

4. Compromete-se a cumprir a obrigacéo de fazer consistente em
obedecer fieimente as Orientagées Técnicas: Servigos de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes”, aprovado pela Resolucao
Conjunta 01, de 18 de Junho de 2009, do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CONANDA) e Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS);

5. A Sociedade Patronato Anjo da Guarda assume o compromisso
de que o servigo por sj prestado primaré sempre pela exceléncia e devera ter
aspecto arquiteténico semelhante ao de uma residéncia e estar inserido na
comunidade, em 4reas residencials, oferecendo ambiente acolhedor, afetuoso
€ condigdes institucionais Para o atendimento com padrées de dignidade,
ac i , com a
oferta de atendimento Personalizado e em pequenos grupos, com vistas ao
favorecimento do convivio familiar e comunitario das criangas e adolescentes
atendidos, bem como com a utiizagdo dos equipamentos e servigos
disponiveis na comunidade local, tudo de acordo com as Orientacoes
Técnicas: Servigos de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes”,
aprovado pela Resolugdo Conjunta 01, de 18 de junho de 2009, do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA) e Conselho
Nacional de Assisténcia Soclal (CNAS); )
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5.1. Os quartos deverdo contar com espaco para a guarda dos
pertences pessoais de cada crianga e adolescente de forma Individualizada:

6. Para fins de possibilitar a adequagao da parceira publico-privada
aos comandos da Lei Federal n. 13.018/2014, a Sociedade Patronato Anjo da
Guarda assume a obrigagéo de fazer consiste em adotar todas as providéncias
a que alude referido diploma normativo, notadamente, as descritas nos artigos

33 e 34, in verbis:

Art. 88. Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as
organizagbes da socledade civil deverdo ser regidas por normas de
organizagio interna que prevejam, expressamente:

I - objetivos voltados & promogéo de atividades e finalidades de
relevancia pablica e social:

I - (revogado)

Il - que, em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo patriménio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos desta lei e cujo objeto social seja,
preferenciaimente, 0 mesmo da entidade extinta;

IV - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade:

[.]

V - possuir:

a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovacos por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja
celebrada no &mbito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos
Estados e da Unido, admitida a redugdo desses prazos por ato
especifico de cada ente na hipétese de nenhuma organizagéao atingi-
los;

b) experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante;

¢) instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,

(] i

(]

[..]

§ 5° Para fins de atendimento do previsto na allnea ¢ do incisa V, nao
sera necessaria a demonstragéo de capacidade instalada prévia. ”
Art. 34. Para celebragdo das parcerias previstas nesta Lei, as
organizagOes da sociedade civil deverao apresentar;

mpsc.mp.B. informe o processo 06.2013.00003006-6 ¢ o ¢4digo

onginal, acesse o site hilp/hwww:.

Il - certidbes de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de
contribuigdes e de divida ativa, de acordo com a legislagac aplicavel
de cada ente federado;

Il - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro
civil ou copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida
por junia comercial;

IV -{revogada);

V - copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual;

VI - relago nominal atyalizada dos dirigentes da entidade, com
endereco, numero e Orgdo expedidor da carteira de idemidad{e 8

capia do onginal as.s.naado -d&_girame por F&R&_{JIELJ F?Ofgw._ Para mnferf_rp
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numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles:

Vil - comprovagéo de que a organizacdo da sociedade civil funciona
no enderego por ela declarado:

7. A Compromissaria Sociedade Patronato  Anjo da Guarda
Ccompromete-se a fornecer toda a documentacéao e informacéo que lhe for
solicitada pelos Municipios Compromissarios, mormente para fins da
elaboragao do plano de trabalho a que alude o artigo 22 da Lei n. 13.01 9/2014,
porquanto se trata de documento indispensavel para possibilitar a parceria.

7.1. A Compromisséria teré o prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar
do requerimento das informagGes para fornecer o material,

8. A Compromisséria Sociedade Patronato Anjo da Guarda, com o
auxilio dos equipamentos de assisténcia  social dos  Municipios
Compromissarios, notadamente CRAS e CREAS, realizara trabalho social com
a familia de origem, requisitando formalmente o acompanhamento de tais
6rgéos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EQUIPE DE ATENDIMENTO E
CAPACITAGAO TECNICA

1. A Compromisséria Sociedade Patronato Anjo da Guarda assume
a obrigagao de fazer consistente em toda a sua organlzagao € prestacao de
Servicos ser balizada fielmente pelos comandos contidos no Manual de
Orientagbes Ténicas: Servigos de Acolhimento para Craangas e Adolescentes,
aprovado pela Resolugdo Conjunta CNAS/CONANDA n. 1/2009, de 18.6. 2009,
devendo, para tanto, até 10.6.2017, contratar funcionérios em nimero
suficiente para prestar os servigos de acolhimento institucional:

Cargo Nivel Requisitos adicionals N.° de vagas
Assistente soclal Superior Experidneia no atendimento a 1
criangas, adolescentes & familias
em situagdo de risca
Psictlogo Superior Experiéncia no atendimento a i
criangas, adolescantes e familias
. &M situacas dea risco
Coordenador Superior: Pedagogia, Experiénela em fungio congénere g |1
Assisténcia Soclal cu expariéncia na érea e amplo
Psicologla conhecimento da rede da protegdo a
InfAncia e juventuds, de paliticas
publicas e da rede de servigos da
cidade e regido
Educador/Culdador Ensino médio e Experiénel }fem atendimento a 1 para cada 10

17 ge 25 %\-
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|capacitagdo espacifica [crianr;as @ adolescentes usuarlos, por tumo
1 para cada 8

usudrios quando
houver 1 usuério coim
demandas especifi

1 cuidador para cada
usudrios quando
houver 2 ou mals com
damandas especifica

Auxiliar de Cuidador Ensino fundarmental e Experiéricla em alendimanto a 1 profissional para
capacitagao especifica ‘criancas € adolescentes alé 10 usudrios, por
turng

1.1. Os cuidadores/educadores deverao trabalhar, preferencialmente
em tumnos fixos diérios, sendo desaconselhavel esquemas de plantao em razéo
da alternédncia na prestacao dos cuidados.

2. Para a selegdo do pessoal (equipe) deverao os dirigentes da
Sociedade Patronato Anjo da Guarda primar pela adequacao da qualificagéo e
do perfil ao desenvolvimento de suas importantes fungées, assumindo, para
tanto, as seguintes obrigagbes de fazer:

2.1. Ampla divulgagéo, com informagdes claras sobre o Servigo, o
perfil dos usuérios, as atribuigGes e exigéneias do Cargo a ser ocupado, salério
€ carga horéna, dentre oufros;

2.2 Processo de sele¢do, com atengdo & exigéncia da formagéo
minima para cada fungéo e experiéncia profissional:

2.3. Avaliagéo de documentagédo minima a ser exigida; documentos
pessoais, certiddo negativa de antecedentes criminais, atestado de saide
fisica e mental, escolaridade minima;

2.4. Avaliagdo psicolégica e social: anélise da vida pregressa,
entrevista individual e atividade de grupo, no escopo de averiguar se os
candidatos possuem as caracteristicas desejéveis previstas no manual de
Orientagbes, quais sejam: motivacdo para a fungéo; aptidéo para o cuidado
com criangas e adolescentes; capacidade de lidar com frustragéo e separagéo;
habilidade para trabalhar em grupo;  disponibilidade afetiva; empatia;
capacidade de lidar com confiifos; criatividade; flexibilidade; toleréncia; pro-
atividade,; capacidade de escula; estabilidade emocional, dentre oulras. Para
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minutos entre os profissionais dos diferentes turnos para troca de informagdes;
e) Grupo de escuta mltua; f) Espago de escuta individual; g) Avaliacao,
orientacdo e apoio periddicos pela equipe técnica.

8.1. As reunides deverao ser objeto de lavratura de ata resumida,
assinada pelos participantes, que permanecerao a disposicéo dos 6rgaos que
atuam na tutela de direitos da crianga e do adolescente: Sistema de Justica
(Poder Judiciario, Ministério Pdblico, Defensoria Pdablica), Conselho Tutelar e
Conselhos de Direitos.

7. A Compromisséria reconhece que para seu regular funcionamento
deve possuir um Projeto Politico Pedagégico (PPP). E esse documento que vai
dirigir e orientar a éxecugdo do programa de atendimento em conformidade
com as diretrizes do Estatuto da Crianga e Adolescente, razao por que assume
a obrigagéo de fazer consistente em, caso nao possua, elaborar, e, caso
possua, revisar, até 12.5.2017, 0 seu PPP de modo a que por ele se oriente a
proposta de funcionamento do $ervigo como um todo, tanto no que se refere ao
seu funcionamento interno, quanto seu relacionamento com a rede local, as
familias e a comunidade, Referido projeto, Cuja elaboragéo deve ser realizada
Coletivamente, de modo a envolver toda a equipe do servigo, as criancas,
adolescentes e suas fami lias, devera conter, no mfnimo:

7.1. Apresentagéo (histérico, atual composicéo da diretoria, os
principais momentos do servigo, as principais mudangas e melhorias
realizadas, em especial se sua instalagéo for anterior ao E CA,);

7.2. Valores do servico de acolhimento (valores que permeiam o
trabalho e agdo de todos os que lrabalham e encontram-se acolhidos no
servigo);

7.3. Justificativa (razéo de ser do servige de acolhimento dentro do
contexto social);

7.4, Objetivos do Servigo de Acolhimento;

7.5. Organizagdo do servico de acolhimento (espago fisico,
atividades, responsabilidades, efc.);

7.6. Organograma e quadro de pessoal (recursos humanos, cargos,
fungdes, turnos, funcionérios, competéncias e habilidades necessérias para o
eéxercicio da fungdo; modo de cgttagéo,‘ eslratégias para capacitagdo e
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0S$ coordenadores, é ainda desejavel capacidade de lideranga e gestio de
equipes;

2.5. Até 10.4.2017 devera ser comprovada nesta Promotoria de
Justica a contratagdo da equipe minima nos exatos termos do que ¢
legalmente exigido & prestagédo do servigo;

3. A Compromissaria Sociedade Patronato Anjo da Guarda assume
a obrigagéo de fazer consistente em submeter os candidatos selecionados aos
cargos a capacitagao Preparatéria e continua a ser fornecida pelos Municipios
Compromissérios, Zelando pela frequéncia, aproveitamento e aplicagao dos
conhecimentos adquiridos no dia a dia dos servigos.

3.1, Até 30.7.2017 a Compromissaria remeterd a esta Promotoria de
Justica atestado de conclusado do curso introdutorio que devers ser ministrado
pelos Municipios Compromissarios.

4. Por ocasiao da contratagdo de funcionérios (inclusive de
voluntérios), a Compromissaria assume a obrigacao de fazer consistente em
advertir, por escrito, cada funciondrio acerca do indispensavel sigilo no trato
das questdes afetas ao 8ervico, inclusive sobre a histérig de vida de qualquer
crianca ou adolescente acolhido. Tal adverténcia sera tomada por escrito em
documento que devera ficar arquivado na prépria institui¢do;

5. A Sociedade Patronato Anjo da Guarda compromete-se a
implantar controle eletronico da jornada de trabalho, comprovando tal medida
até o dia 10.6.2017;

6. A Sociedade Patronato Anjo da Guarda compromete-se a,
visando & efic4cia e exceléncia dos servicos prestados, estabelecer um

individual e familiar, construgdo de consensos, revisao e melhoria da
metodologia; b) Formagao continuada sobre temas recorrentes do cotidiano,
assim como sobre temas ja trabalhados na fase de capacita¢do inicial,
orientada pelas necessidades institucionais (promovida pela propria instituicao
e/ou Cursosexternos), ¢) estudos caso, d) encontros didrios de 15-20
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superviséo);

7.7. Atividades psicossociais (com as criangas e adolescentes,
visando trabalhar questées pedagégicas complementares, auto-estima,
resiliéncia, autonomia; com as familias de origem, visando a preservacéo e
fortalecimento de vincuios e reintegragéo familiar);

7.8. Fiuxo de atendimento e articulagdo com outros Servigos que
compde o Sistema de Garantia de Direitos;

7.9. Fortalecimento da autonomia da crianga, do adolescente e do
Jjovem e preparacado para desligamento do Servigo;

7.10. Monitoramento e avaliagdo do atendimento (métodos de
monitoramento e avallagdo do servico que incluam a participagdo de
funcionérios, voluntérios, familias e atendidos durante o acolhimento e apos o
desligamento) |

7.11. Regras de convivéncia (direitos, deveres e sangdes).

7.12, Até 10.2.2017 cépia do PPP devera ser encaminhado a esta
Promotoria de Justiga.

8. A Compromissaria reconhece que a equipe multiprofissional do
Servigo de Acolhimento Institucional compete a elaboragéo do Plano Individual
de Atendimento (art. 101, §§ 4°, 5% g 6°, da Lein. 8.069/90), o atendimento e a
orientagdo dos acolhidos e de Seus pais ou responsaveis e a realizagao do
acompanhamento e das avaliages técnicas que se fizerem necessarias ao
longo da execugdo da medida (inclusive o disposto no art, 19, §1°, da Lei n.
8.069/90), sem prejuizo de outras atribuigoes previstas em lei ou que venham a
ser definidas no programa de atendimento. Diante disso, assume
expressamente as seguintes obrigacbes de fazer:

8.1. Manter atualizado e organizar registro de anotagdes onde
constem data e circunstancias do atendimento, nome do acolhido, fotografia,
Seus pais ou responsavel, parentes, enderegos, sexo, idade, acompanhamento
da sua formagao e relagéo de seus pertences, condigoes e particularidades de
salde (alergia, doengas preexistentes, etc.) (ECA, art. 94, caput , XX, e § 19,
dentre outras informagdes que se mostrarem necessdrias para pessoalizar o
atendimento e perceber as necessidades individuais de cada um dos
acolhidos.
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8.2, Assumem a obrigagdo de fazer consistente em, a partir dos
dados Obtidos, elaborar, por meio de profissionais Capacitados (assistente
social e psicéloga) o Plano Individual de Atendimento (PIA), cujo objetivo é
orientar o trabalho de intervencéo durante 0 perfodo de acolhimento, visando &
reintegracao familiar, salvo determinagéo judicial em contrario, quando, entao,
0 plano visara & colocagdo em famiiia Substituta. Na elaboracao do dito plano

observarao as seguintes diretrizes:

No plano individual de atendimento sera efetuado um levantamento
das Particularidades, potencialidades e necessidades especificas de
Cada caso e delineadas estratégias para o sey atendimento. Devera
contemplar os motivos do acolhimento, configuragio e dindmics
familiar, relacionamentos  afetivos na familla nuclear e extensa,
dificuldades e potencialidades da familia 0 exercicio de sey papel,
condigbes socioecondmicas, demandas especificas da crianga e do
adolescente, rede de rela_cionamentos. violéncia e outras formas ds
violagdo de direitos na familia, significado do afastamento do convivio
famitiar, A partir dessas informagdes, devem ser estudadas as
possibilidades de reintegragéo familiar, na familia natural oy extensg,
a colocagao em familja substituta,

Quande se tratar de adolescente com idade proxima & maioridade
com remotas perspectivas de colocagao em familia substituta devem
Ser potencializadas acdes destinadas 3 Preparagéo para a vida
autdnoma.

O Plano Individual de Atendimento devera ser elaborado por equipe
técnica do servigo de acolhimento imediatamente apds o ingresso da

acompanhar ag intervengées realizadas com g familia, sendo
aclonados quando necessaria a aplicacdo de outras medidas
protetivas para assegurar o acesso da crianga, do adolescente ou da
familia aos servigos disponi vels na rede (ECA, Ant. 101, Inciso | a Vi),
Importante registrar que o PIA & dindmico, devendo ser revisto
Sempre que mudangas, no melhor interesse da crianga e do
adolescente, sejam necessérias; (Fonte: Relatério da Heso!uq:éo;n._
71/2011)
hﬂp:ifmvwcnmp.mp.brfportafﬁimagesfsmries;‘DesmquesfPublicacoes! :
Res-_?T_VOLUMEJ_WEB_‘PDFJ

9. A equipe multiprofissional do Servigo de Acolhimento Institucional,
reconhece que é de sua résponsabilidade atender os casos de aplicagdo das'
medidas de protegéo previstas nos artigos 101 & 129 do Estatuto da Crianca e |
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CLAUSULA TERCEIRA. DA OBRIGACAO DE DISPOR DE
SERVICO DE CONTABILIDADE

1. A Compromisséria Sociedade Patronato Anjo da Guarda assume
a obrigagao de fazer consistente em apresentar a prestagdo de contas mensal,
nos moldes exigidos pela Lei n. 18.019/201 4, por meio de profissional contador
@ de acordo com as diretrizes fornecidas pelos Municipios, nos termos das

Clausulas previstas no Iﬂmg_dﬂglgm@ firmado com os municipios

compromissarios,

CLAUSULA QUINTA - DA MULTA PELO INADIMPLEMENTO DAS
OBRIGACOES

1. Na hipétese de caso fortuito ou forga . maior impedir o
cumprimento de qualquer obrigacdo dentro do prazo, justificativa escrita e

apresentada até trés dias antes do_vencimento da obrigacdo deverd ser

OU nao da justificativa.

2. O descumprimento de quaisquer das obrigagbes pactuadas nas
clausulas anteriores, com a ressalva do item 1 acima, ensejara o vencimento
antecipado de todas as obrigagdes pactuadas, bem Como sujeitara a
Compromisséria ao Pagamento de multa diaria no valor de R$ 2.000,00 (dois
mil reais), exigivel quanto perdurar a violagéo, cujo valor ser4 atualizado de

acordo com o indice oficial, desde o dia em passar o Prazo concedido até o

efetivo cumprimento integral, isso sem prejuizo de eventual responsabilizacdo

criminal, civel ou administrativa, notadamente nos termos das Leis n°s,
8.069/90 (ECA) & 8.249/1 992 (Lei de Improbidade Administrativa),

2. Os valores da multas acima estipulada serao revertidos ao Fundo

da Inféncia e Juventude — FIA dos respectivos Municipios, em idénticas

fracbes, e deverdo ser pagos em valores em espécie mediante Guia de -

Depésito devidamente identificada;

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES FINAIS
1. A inexecucdo dos compromissos previstos nas clausulas

{
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anteriores, também facultard ao Ministério Publico, depois de decorridos os
prazos pactuados, nos termos da decisao contida nos Autos n.
0010?05-72.2014.8.24.0600, da Corregedoria-Geral da Justica, a proceder ao
protesto deste Termo de Ajustamento de Conduta, seja na obrigagao principal
OU acessdria (multa pelo inadimptemenlo).

2. A celebragdo deste Termo de Compromisso de Ajustamento de
Conduta, ou de outro pactuado com qualquer 6rgao da Administragao Pablica,
nao impede que um novo termo de compromisso seja firmado entre o
Ministério Publico e 0s demais legitimados, desde que mais vantajoso para a
infancia e juventude:

3. O Ministério Publico podera, a qualquer tempo, com a devida
anuéncia dos signatarios, diante de novas informagées ou se assim as
circunstancias o exigirem, retificar oy complementar este Termo de
Compromisso de Ajustamento de Conduta, determinando outras providéncias
que se fizerem necessérias, ficando auterizado, nesse caso, a dar
prosseguimento ao Inquérite Civil eventuaimente arquivado pelo Conselho
Superior do Ministério Publico, em decorréncia deste instrumento.

4. Os Compromissados, quanto as obrigagées sem prazo especifico,
No prazo de 48 horas encaminharde ao Ministério Publico informacdes ¢
documentos comprobatdrios do cumprimento de cada uma das obrigagbes
assumidas, independente de notificacéo.

S. O Ministério Pdblico compromete-se a nao adotar quaiquer
medida judicial coletiva oy individual, de cunho civil, contra o compromissario,
No que diz respeito aos itens ajustados, de que sej ridos no
prazos fixados.

6. Este titulo executivo nao inibe ou restringe, de forma alguma, as |

acgées de controle, monitoramento e fiscalizacdo de qualquer 6rgao de

protecdo da crianga e do adolescente, nem limita ou impede o exercicio pelo
Ministério  Plblicos de Suas atribuicbes e prerrogativas.  legais e
regulamentares.

7. O presente compromisso de ajustamento de conduta é apenas
garantia minima, nao limite maxim  de responsabilidade,

8. As partes elegem o foro da Comarca de Catanduvas para dirimir ‘
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CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
PRIMEIRA TURMA REVISORA

Promotoria de Justica de Catanduvas

Inquérito Civil n. 06.2013.00003006-6
Protocolo CSMP n. 51.096

Relator: Conselheiro Newton Henrique Trennepochl

Inféncia @ Juventude. Inquérito Civil
instaurado para apurar a adequacdo das
condigdes de funcionamento da Sociedade
Patronato Anjo da Guarda, Institui¢do ndo~
governamental acolhedora de criangas =
adolescentes que hd anos presta o servi¢o de
acolhimento na Comarca de Catanduvas.
Celebrado Termo de Ajustamento de Conduta
através do qual os Municipios de Catanduvas,
Jabora e Vargem Bonita assumem a
responsabilidade com as despesas de manutengdo
da entidade, inclusive com previsdo
orgamentiria. Formalizacgdo da parceria
prevendo plano de trabalho, nomeagdo de
técnico de grau superior com conhkecimento na
drea de atendimento & crianga e adolescente,
sistema de seguranca, disponibilizacdo de

veiculo com motorista, servigo de
nutricionista, entre outras (f£1. 486/510) .,
Finalidade alcangada. Promogdo de,

arquivamento. Homologacédo.

0 Conselheiro-Relator, Procurador de"
Justica Newton Henrique Trennepohl, relatou o
Inquérito Civil n. 06.2013.00003006-6, oriundo da'
Promotoria de Justiga de Catanduvas, instaurado a
partir da Portaria de fls. 02, a fim de apurar a
adequacgdo das condigoes de funcionamento da
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Vistos, relatados e discutidos estes
autos, 3 unanimidade, nos termos do voto do
Conselheiro~Relator, Proferido em sessdo, a Egrégia
Primeira Turma Revisora do Conselho Superior do
Ministério Piblico, com fundamento no disposto no
art. 90, §30, da Lei n. 7.347/85 e 87, §1°, da Lei
Complementar Estadual n. 197/2000, homologou o
arquivamento, pelo relatério e pelos fundamentos dg
Promogao de fls. 511., lancada pelo(a) Promotor(a} de
Justica Dr(a). Francielj Fiorin,

Fﬁoriandpolis, 25 de janeiro de £.017,

//";;Y'az_gc._‘_ ‘_)Oé
NEWTON HENRIQ NNEPOHI,

CONSELHETRO PRESIDENTE
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PLANO DE TRABALHO

De acordo com o estabelecido no Art. 16 da lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes,
elaboramos o presente para a celebragdo de parceria através de termo de colaboragio
com a organizag¢do da sociedade civil Sociedade Patronato Anjo da Guarda de
Catanduvas, de acordo com o compromisso de ajustamento de conduta pactuado em 05
de dezembro de 2016.

I - DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

Conforme o previsto no Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta, pactuado
entre os entes federados compromissarios (Municipio de Catanduvas, Jabora e Vargem
Bonita) onde os mesmos reconhecem ser de suas responsabilidades a manutengiio
do servi¢o de Acolhimento Institucional na Comarca de Catanduvas, devendo para tal,
adotar todas as medidas administrativas e legislativas necessarias a contribuir ao
correto funcionamento da institui¢fio constituida na forma de sociedade sem fins
lucrativos denominada Sociedade Patronato Anjo da Guarda, a qual reconhecem, que
ao longo de varios anos vem desempenhando o importante servigo na Comarca.

Assumem, para tanto, a obrigagdo de fazer consistente em arcar, més a més, com as
despesas de manutenciio da unidade de acolhimento institucional, necessérias i
garantia do seu pleno e regular funcionamento, fazendo incluir nas respectivas Leis
Orcamentarias Municipais dotagdo suficiente para tanto, em_tépico especifico, ou
promovendo a abertura de créditos adicionais na forma da lei e sempre que necessario,
sempre promovendo as adequagdes necessdrias para que sejam cumpridas todas as
exigéncias e normas emanadas da Lei n. 4.320/64, bem como da Lei Complementar n.
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

I1 - DESCRICAO DAS METAS E ATIVIDADES

Notadamente € muito claro que a instituigdo que presta o servico de acolhimento a
varios anos ndo possui as condigdes financeiras de manter-se em atividade sem que haja
0 aporte de recursos financeiros por tarde dos municipios da Comarca.

Entéo, ¢ evidente que a meta a ser atingida com a celebragio da presente parceria ¢ a
garantia de que o servigo de acolhimento institucional possa ser mantido continuamente,
cabendo a Sociedade Patronato Anjo da Guarda demonstrar e comprovar as atividades a
serem executadas.

IIT - FORMA DE EXECUCAQ

O Projeto Politico Pedagogico (PPP), da compromissaria Sociedade Patronato Anjo da
Guarda € o documento que vai dirigir ¢ orientar a execugio do programa de atendimento
em conformidade com as diretrizes do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, razio por
que assume a obrigagdo de fazer, caso ndo possua, elaborar, e, caso possua, revisar, o
seu PPP, com as informag¢des minimas contidas no TAC.

Rua ﬁ\ngefo Poyer, 320, Centro - CEP 89677-000 - Jabora, SC
Fone/Fax: (49) 3526-2010 E-mail: prefeitura@jabora.sc.gov.br
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IV - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Para a aferigdo do cumprimento das metas serd nomeado um Gestor da parceria que em
conjunto com a equipe técnica e com colaboragdo dos demais oOrgdos de controle
interno, baseados nos relatérios emitidos pela equipe de profissionais, poderdo avaliar
de forma eficiente o cumprimento das metas.

V —FONTE DE RECURSOS / DOTACAO ORCAMENTARIA

Conforme especificado no item 1 da CLAUSULA PRIMEIRA do CAPITULO I do
Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta, o Municipio devera fazer
constar em tépico especifico de sua Lei Orgamentaria Anual os valores que serdo
destinados & manuten¢do da unidade de acolhimento institucional. Sendo assim,
informamos que a dotagdo orgamentaria a ser utilizada est4 abaixo identificada.

Proj. ativ. 2.021 - MANUTENCAO DO FUNDO PARA INFANCIA E
ADOLESCENCIA

Despesa 124 — 3.3.50.00.00.00.00.00 — Transferéncia a Instituigdes Privadas Sem Fins
Lucrativos

Despesa 150 — 3.3.50.00.00.00.00.00 — Transferéncia a Institui¢des Privadas Sem Fins
Lucrativos

VI - CRONOGRAMA FINANCEIRO

De acordo com o previsto no Art. 51 da Lei n.° 13.019/2014 os recursos serio
depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancérias e na instituigio
financeira publica determinada pela administragdo publica. E, conforme compromisso
assumido no TAC, ¢ se dardo sempre até o dia 10 de cada més. Valores esses que foram
objeto de levantamento por parte da assessoria contébil da institui¢io e serfio rateados
mensalmente entre os Municipios da Comarca.

Parcela Valor R$
01 30.000,00
02 10.000,00
03 10.000,00
04 10.000,00
05 10.000,00
06 10.000,00
07 10.000,00
08 10.000,00
09 10.000,00
10 10.000,00
VALOR TOTAL R$ 120.000,00

Rua Angelo Poyer, 320, Centro - CEP 89677-000 — Jabora, SC
Fone/Fax: (49) 3526-2010 E-mail: prefeitura@jabora.sc.gov.br
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Conforme demonstrado o quadro acima, no exercicio de 2021 o Municipio de Jabora
devera repassar o montante de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil) para a Sociedade
Patronato Anjo da Guarda de Catanduvas.

Jabora, 23 de margo de 2021

CLEVSONRODRIGO FREITAS
Prefeito Municipal

Rua ﬁngelo Poyer, 320, Centro - CEP 89677-000 — Jabora, SC
Fone/Fax: (49) 3526-2010 E-mail: prefeitura@jabora.sc.gov.br



Estado ple Santa Cataring
MUNICIPIO DE JABORA

PARECER JURIDICO - TERMO DE COLABORAGCAO N°. 1/2021

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIAGAO PATRONATO ANJO DA
GUARDA - DE CATANDUVAS/SC.

Versa este parecer acerca da possibilidade de celebragdo da parceria entre a Administragdo
Publica ¢ a Organizagdo da Sociedade Civil.

Entende-se que nem todos os servigos de interesse publico sdo realizados pelo Ente, portanto,
com o intuito de atingir o bem comum, h4 a necessidade de firmar parcerias com as
Organizagdes da Sociedade Civil.

Dessa forma, cabe ressaltar que uma parceria envolvendo a ASSOCIACAO PATRONATO
ANJO DA GUARDA - DE CATANDUVAS/SC possui imensa importincia visto que,
determinada Instituigdo presta relevantes trabalhos de atendimento as criangas e adolescentes
da Comarca que se encontram em situagio de vulnerabilidade.

Ainda, na data de 05 de dezembro de 2016, fora firmado perante o Douto Juizo de nossa
Comarca Termo de Ajuste de Conduta entre os Municipios de Jabora, Catanduvas, Vargem
Bonita ¢ o Ministério Publico, tendo o Municipio de Jabora a obrigacao de adotar todas as
medidas administrativas e legislativas necessarias a contribuir ao correto funcionamento da
institui¢do.

Considerando,

o disposto no inciso VI do art. 35 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014;
o disposto na Lei Municipal n° 1.654, de 3 de dezembro de 2019;

a previsdo do Decreto n.° 1651 de 10 de fevereiro de 2017;

a previsdo do Decreto n.° 1652 de 10 de fevereiro de 2017; e

que, toda a documentagdo exigida fora devidamente apresentada pela entidade,
atendidos os preceitos do art. 31, inciso Il da Lei 13.019 de 2014;

Faz-se necessiria a celebragdo de um Termo de Colaboragdo com a ASSOCIACAO
PATRONATO ANJO DA GUARDA - DE CATANDUVAS/SC, de acordo com o disposto na
Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, com suas alterages posteriores, sendo que, no caso, todos
os requisitos restam preenchidos. ’

Assim, diante do exposto, esta assessoria se manifesta no [sentido de que ha a possibilidade de
celebragdo da parceria entre a Administragdo Ptblica e a Organ acao da Sociedade Civil.

Este ¢ o parecer. ‘_ . iago nte %
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PARECER TECNICO

Objeto: Analisar a proposta para a parceria entre Municipio de Jabora através da Secretaria
Municipal de Educagio e Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a Associagio
Patronato Anjo da Guarda — de CATANDUVAS/SC.

O presente parecer ¢ baseado nas orientagdes contidas no art, 35, inciso V da Lei Federal
13.019 de 31 de julho de 2014, cujo o objeto ¢ a conjungdo de esforgos para viabilizar a
manutengdo das diversas atividades prestadas pela Associagdo Patronato Anjo da Guarda
para assim oportunizar um espago adequado para a sua realizagdo, e pessoal especializado
para o atendimento dos usuarios oferecendo servicos na édrea da educagdio, saude, e
assisténcia social, visando promover e articular agoes de defesa de direitos e prevengio,
orientagdes prestagdes de servigos, apoio a familia, assegurando uma melhor qualidade de
vida para as criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade e também para a
construgdo de uma sociedade justa e solidaria através de parceria.

Apbs examinada toda a documentagiio apresentada pelo proponente, efetua-se a seguinte
analise sobre 0 enquadramento da entidade citada:

a) Conforme o previsto no Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta, pactuado
entre os entes federados compromissarios (Municipios de Catanduvas, Jabora e Vargem
Bonita), onde os mesmos reconhecem ser de suas responsabilidades a manutengdo do servigo
de Acolhimento Institucional na Comarca de Catanduvas, devendo para tal, adotar todas as
medidas administrativas e legislativas necessarias a contribuir a0 correto funcionamento da
institui¢do;

b) Com relagdo ao mérito da proposta em conformidade com a modalidade de parceria
adotada, ou seja, Termo de Colaboragdio, verifica-se que a mesma estd de acordo com o que
preconiza a lei, ja que de acordo com o inciso VII do artigo 2° da Lei 13.019 de 31 de julho
de 2014, este instrumento por meio qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela
Administragdo Publica com Organizagdes da Sociedade Civil para a consccugido de
finalidades de interesse ptblico e reciproco propostas pela administragdo publica que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros. Portanto, leva-se em conta, que ¢ de
interesse do Municipio que a entidade continue desempenhando suas fun¢des, uma fez que o
mesmo ndo teria condigdes de oferecer esses Servigos;

b) Ha identidade e reciprocidade no interesse das partes em celebrar a parceria, ¢ a mesma
possui mutua cooperagio;

¢) Ha viabilidade de execugdo, inclusive no que se refere aos valores estimados, que
condizem com os valores praticados no mercado:

Angcln Pover, 320 — Rua Centro — Fone (49) 35262000 ’ -/{/{V\ =1
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Proponente: ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA GUARDA — CATANDUVAS/SC
Concedente: Municipio de Jabora, Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educagio, Cultura
e Desporto.

Objeto: Analisar a proposta para a celebragiio de parceria entre a Administragdo Publica através da
Secretaria de Assisténcia Social ¢ Secretaria de Educagfo, Cultura e Desporto ¢ ASSOCIACAO
PATRONATO ANJO DA GUARDA — CATANDUVAS/SC.

PARECER TECNICO

Em conformidade com o Art. 35, inciso V, da Lei n.° 13.019 de 31 de Julho de 2014, ¢ apds analise
documental apresentada pela proponente (plano de trabalho e documentagdo habil para a prestago do
Servigo), e

Considerando, que conforme previsto no Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta,
pactuado entre os entes federados compromissérios (Municipios de Catanduvas, Jabora ¢ Vargem
Bonita), onde os mesmos reconhecem ser de suas responsabilidades a manuten¢io do servico de
Acolhimento Institucional na Comarca de Catanduvas, devendo para tal, adotar todas as medidas
administrativas ¢ legislativas necessarias a contribuir ao correto funcionamento da instituicdo;

Considerando, que o objeto proposto é a conjungio de esforgos para viabilizar a manutengio das
diversas atividades prestadas pela Associagdo Patronato Anjo Da Guarda ¢ assim oportunizar um
espago adequado para a sua realizagdo, e de pessoal especializado para o atendimento dos usuarios
oferecendo servigos na drea da educagdo, satide, ¢ assisténcia social, visando promover ¢ articular
agoes de defesa de direitos e prevengio, orientagdes prestagdes de servigos, apoio a familia,
asscgurando uma melhor qualidade de vida para adolescentes e criangas em situagio de
vulnerabilidade ¢ a construgio de uma sociedade justa e soliddria através de parceria;

Considerando, que essa parceria garante o atendimento aos adolescentes e criangas em situagio de
vulnerabilidade do Municipio, viabilizando o acesso a tratamentos e servigos especializados:;

Considerando, a existéncia de reciprocidade e interesse de ambas as partes, ¢ ainda, a mutua
cooperacio na pactuagio da parceria conforme preconiza a lei:

Considerando, a existéncia de viabilidade de execucdo da parceria;

Considerando, que o cronograma de desembolso estd em conformidade e alinhado com as despesas
apresentadas;

Considerando, a clara descrigio dos meios a serem adotados para a fiscalizagdo da execugdo da
parceria, bem como, os meios de procedimentos a serem adotados para a avaliagiio da execugdo fisica
¢ financeira no que diz respeito ao cumprimento das metas e objetivos propostos; ¢

Angelo Poyer. 320 — Rua Centro — Fonc (49) 35262000
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Considerando, a designagdo do gestor da parceria ¢ da comissio de monitoramento e avaliagéo
atraves do Decreto Municipal N° 2,030 de 23 de margo de 2021.

Conclui-se, portanto, que ha viabilidade para a celebragio entre da parceria entre o Municipio de
Jabora através da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educagdo, Cultura ¢ Desporto e
Associagdo Patronato Anjo da Guarda.

E o parecer.

Jabord, em 24 de marco de 2021,

ZENELISE RODRIG UES DE LIMA
Gestor da Parceria e Secretaria de Assisténcia Social

B BTSN s A SUTS
MICHELI MORES
Secretarig de Educagiio, Cultura e Desporto
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Folha: 1/1

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORA

CNPJ: 82.939.463/0001-88
Rua Angelo Poyer, 320
C.E.P: 89677-000 - Jabora-SC
PARECER CONTABIL

Em atengéo a solicitagio do setor de compras e licitagbes para verificar a existéncia de recursos orgamentérios para
assegurar o pagamento das obrigagdes decorrentes do objeto especificado abaixo, certifico que:

[ T ] - HA recursos orgamentarios para pagamento das obrigages conforme dotagédo(bes) especificada(s) abaixo;
[ ] - NAO HA recursos orgamentarios para pagamente das obrigagdes;
[ ] - Despesas Extra Orgamentarias.

~.DADOS DO PROCESSO DE COMPRA:

Processo Administrativo: 18/2021
Numero Processo / Ano: 18/2021
Data do Processo: 24/03/2021

Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo

Colaboragao institucional por meio de Termo de Colaboragéo firmado por meio deTermo de Compromisso de
Ajustamento de Conduta, pactuado entre os entes federados compromissarios (Catanduvas, Jabora e \argem
Bonita), onde os mesmos reconhecem ser de suas responsabilidades a manutengéo do servigo de Acalhimento
Institucional na Comarca de Catanduvas, devendo para tal, adotar todas as medidas administrativas e
legislativas necessarias a contribuir ao correto funcionamento da instituigao.

Objeto do Processo:

RECURSOS ORGAMENTARIOS: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORA

Cod.Red. | Un.Org. | Proj/Ativ. | Elemento Despesa | Compl.do Elemento | Saldo Dotagéo Valor Previsto
124 08.01 2.021 3.3.50.00.00.00.00.00 |3.3.50.41.99.00.00.00 20.000,00 20.000,00
160 08.01 2.150 3.3.50.00.00.00.00.00 |3.3.50.41.99.00.00.00 100.000,00 100.000,00
. Total Previsto: 120.000,00
L l ] ' Total Geral: 120.000,00

Jabora, Em .0...0%.J4..
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\J L‘h}-' b L !\[3{0
O Marjol o Ceulaiee

Contadora
CROISE D10 14/0-2

Municips g



ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORA

CNPJ: 82.939.463/0001-88
Rua Angelo Poyer, 320

C.E.P: 88677-000 - Jabora-SC

Folha: 1/1

Excelentissimo(a)

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITACAO

PEFEITO MUNICIPAL

No uso das atribuigdes de meu cargo, venho respeitosamente requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatorio conforme especificagdes relacionadas abaixo. A existéncia de recursos orgamentarios foi con-
firmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com a legislagdo em vigor.

—

Forma Pgto. / Reajuste:

OBJETO DA LICITAQAO: Colaboragéo institucional por meio de Termo de Colaboragéo firmade por meio deTermo de Compromisso de Ajustamento

de Conduta, pactuado entre os entes federados compromissarios (Catanduvas, Jabora e Vargem Bonita), onde os
mesmos reconhecem ser de suas responsabilidades a manutengéo do servigo de Acolhimento Institucional na Comarca
de Catanduvas, devendo para tal, adotar todas as medidas administrativas e legislativas necessarias a contribuir ao

correto funcionamento da Instituigdo.

« rocesso Adm. n®: 18/2021
Forma de Julgamento: MENOR PRECO POR ITEM
EMATE 30 DIAS / SEM REAJUSTE

Prazo Entregal/Exec.: IMEDIATA

l.ocal de Entrega: Conforme exigido no Edital -
Urgéncia: SIM

Vigéncia: 31/12/2021

Observagdes:

Convidados:

Modalidade: Inexigibilidade de Licitagéo

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:
1-PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORA

|E)espesa| Cddigo da Dotacio Descrigdo da Dotagdo Compl. do Elemento Valor Previsto
4 08.01.2.021.3.3.50.00.00.00.00.00 MANUTENGAO DO FUNDO PARA INFANCIA E AD(  3.3.50.41.99.00.00.00 20.000,00
Fonte de Recurso: 0 - Recursos Ordindrios
150 08.01.2.150.3.3.50.00.00.00.00.00 MANUTENCAO DO FUNDO PARA INFANCIA E ADt  3.3.50.41.99.00.00.00 100.000,00
Fonte de Recurso : 300 - Superavit - Recursos Ordinarios
| Total previsto: 120.000,00 |
ITENS:
ltem |  Quantidade| Unid. | Descricao _ | Prego Unit. Maximo|  Total Previsto|
1 12,000 MES REPASSE FINANCEIRO A ENTIDADE (9582) 10.000,0000 120.000,00
Total Geral ------> 10.000,0000 120.000,00
& // o W=
Jabora, 24 de Margo de 2021, , /an,,gn;ez@:Ma i
77 Becietario deAfinancas e :
Lt " Desenvolvimento Econdmico

CPE:054.384.1809-85
el ‘Murlicipio de Jabora

SECGRETARIO RESPONSAVEL




ESTADO DE SANTA CATARINA Folha: 11

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORA

CNPJ:  82.939.463/0001-88
Rua Angelo Poyer, 320
C.E.P.: 89677-000 - Jabora - SC

AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAQ

O(a) Pefeito Municipal, CLEVSON RODRIGO FREITAS, no uso das atribuigbes que |lhe confere a legislagéo
em vigor e suas alteragbes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagdo, assim identificado:

A - Processo Nr.: 18/2021

B - Modalidade: Inexigibilidade de Licitagéo

C - Forma de Julgamento: MENOR PRECO POR ITEM

D - Forma Pgto./ Reajuste: EM ATE 30 DIAS / SEM REAJUSTE
E - Prazo Entrega/Exec.: IMEDIATA

. F - Local de Entrega: Conforme exigido no Edital
3 - Urgéncia: SiM
H - Vigéncia: 31/12/2021

| - Objeto da Licitagdo:  Colaborago institucional por meio de Termo de Colaboragéo firmado por meio deTermo de Compromisso de
Ajustamento de Conduta, pactuado entre os entes federados compromissérios (Catanduvas, Jabora e Vargem Bonita),
onde os mesmos reconhecem ser de suas responsabilidades a manutengdo do servigo de Acolhimento Institucional na
Comarca de Catanduvas, devendo para tal, adotar todas as medidas administrativas e legislativas necessérias a
contribuir ao correto funcionamento da instituigéo.

J - Observagdes:

K - Convidados:

02 - Indicagéo de Recursos - Dotagéc Orgamentaria:

1-PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORA

|DespesaJ Cddigo da Dotagdo ] Descrigdo da Dotagéo Compl. do Elemento Valor Previsto
124 08.01.2.021.3.3.50.00.00.00.00.00 MANUTENGAQ DO FUNDO PARA INFANCIAE ADOLE  3.3.50.41.99.00.00.00 20.000,00
— Fonte de Recurso: 0 - Recursos Ordinarios
150 08.01.2.150.3.8.50.00.00.00.00.00 MANUTENGAO DO FUNDO PARA INFANCIA E ADOLE  3.3.50.41 .88.00.00.00 100.000,00

Fonte de Recurso : 300 - Superavit - Recursos Ordinarios

| Total Previsto : 120.000,00

Jabora, 24 de Margo de 2021.
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PROCESSO LICITATORIO N. 18/2021
INEXIGIBILIDADE N. 2/2021

OBJETO: A PRESENTE INEXIGIBILIDADE TEM POR OBJETO CELEBRAR
TERMO DE COLABORACAO COM A ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA
GUARDA DE CATANDUVAS/SC.

JUSTIFICATIVA:

1. Objetivo:

Firmar Parceria, por meio de Termo de Colaboragéo (art. 2°, VIL Lei 13.019 de 31
de julho de 2014) com a ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA GUARDA DE
CATANDUVAS/SC mantenedora da “PATRONATO ANJO DA GUARDA?”, sociedade
civil sem fins lucrativos, que funciona como uma instituigio de acolhimento de criangas ¢
adolescentes, objetivando a adogdo de medidas administrativas e legislativas para
contribuir com o seu correto funcionamento da instituiggo.

Conforme o previsto no Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta,
pactuado entre os entes federados compromissarios (Municipios de Catanduvas, Jaboré e
Vargem Bonita), onde os mesmos reconhecem ser de suas responsabilidades a manutengdo
do servigo de Acolhimento Institucional na Comarca de Catanduvas, devendo para tal,
adotar todas as medidas administrativas ¢ legislativas necessérias a contribuir com o
correto funcionamento da instituigdo constituida na forma de sociedade sem fins lucrativos
denominada SOCIEDADE PATRONATO ANJO DA GUARDA, a qual reconhecem, que
ao longo de varios anos vem desempenhando o importante servigo na Comarca,

Assumem, para tanto, a obriga¢do de fazer em arcar, més a meés, com as despesas
de manuten¢do da unidade de acolhimento institucional, necessarias a garantia do seu
pleno e regular funcionamento, fazendo incluir nas respectivas Leis Orgcamentdrias
Municipais dotagdo suficiente para tanto, em tdopico especifico, ou promovendo a abertura
de créditos adicionais na forma da lei ¢ sempre que necessério, promovendo as adequagdes
necessarias para que sejam cumpridas todas as exigéncias e normas emanadas da Lei n.
4.320/64, bem como da Lei Complementar n. 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

2. Valor para transferéncia de Recursos Financeiros:

Para execugdo da presente parceria o Municipio de Jabora/SC destinard ao
PATRONATO a importéncia de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) para o ano de
2021, sendo repassado o valor mensal de R$ 10.000,00 (dez mil reais), conforme
cronograma de desembolso.

Angelo Poyer, 320 — Rua Centro — Fone (49) 35262000
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Dotagdo or¢amentaria:

Proj. ativ. 2.021 — MANUTENCAO DO FUNDO PARA INFANCIA E
ADOLESCENCIA

Despesa 124 —3.3.50.00.00.00.00.00 — Transferéncia a Institui¢des Privadas
Sem Fins Lucrativos

Despesa 150 — 3.3.50.00.00.00.00.00 — Transferéncia a Institui¢oes Privadas
Sem Fins Lucrativos

. % Caracterizagfo dos servigos:

De acordo com a Lei N° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e
Adolescente), a garantia de prioridade compreende, dentre outros fatores, a precedéncia de
atendimento nos servigos publicos e de relevancia publica, a preferéncia na formulagdo e
execugdo das politicas sociais pliblicas ¢ a destinagdo privilegiada de recursos pablicos nas
areas relacionadas com a protegdo a crianca e ao adolescente, o que importa na previsdo de
verbas orgamentarias para fazer frente as agdes e programas de atendimento voltados a
populagdo infanto-juvenil,

Portanto, no que diz respeito a infincia e juventude sabemos que vigora o
principio da municipalizagio do atendimento prestado a crianga e ao adolescente, sendo,
pois, responsabilidade dos Municipios a assungiio das agdes que visem a garantia dos
direitos afetos as criangas e aos adolescentes.

A Organizagdo da Sociedade Civil Patronato Anjo da Guarda funciona como
um acolhimento institucional que se reveste de natureza proviséria e excepcional, devendo
proporcionar as criangas e adolescentes atendimento individualizado e preservacdo dos
vinculos comunitdrios, buscando a reintegragio familiar da crianca ou do adolescente
acolhido.

Nesta senda, o Estatuto da Crianga e do Adolescente admite que o servigo seja
prestado por entidade ndo governamental, conforme mostra o artigo 90, § 1°

Art. 90. As entidades de atendimento sdo responsdveis pela
manutengdo  das  préprias  unidades, assim como  pelo
planejamento e execugdo de programas de protegdo e sdcio-
educativos destinados a criangas e adolescentes, em regime de:

1V - acolhimento institucional;

§ 1 0 As entidades governamentais e ndo governamentais deverdo
proceder a inscrigdo de seus programas, especificando os regimes
de atendimento, na forma definida neste artigo, no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o qual
manterd registro das inscri¢des e de suas alteragdes, do que fard
comunicagdo ao Conselho Tutelar e a autoridade judicidria,

Angelo Poyer, 320 — Rua Centro — Fone (49) 35262000
Email: prefeitura@jabora.sc.gov.br
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Destarte, com o intuito de prevenir e combater os frequentes ilicitos em
programas de repasse financeiro a entidades da sociedade civil, a Lei 13.019 de 31 de julho
de 2014, conhecida como Lei do Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil
(Lei MROSC) que “Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo
ptiblica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de miitua cooperagdo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execu¢do de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define
diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com organizagdes
da sociedade civil; e altera as Leis n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de
mar¢o de 1999. (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)”, sendo diploma de cunho
nacional, incidente a Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios ¢ entidades da
Administragdo Indireta, devendo a forma e o procedimento desse tipo de parceria seguir os
ritos dispostos na Lei supracitada.

4, Exposi¢io de Motivos para firmar Termo de Colaboragio:

a) Conforme previsto no Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta,
pactuado entre os entes federados compromissarios (Municipios de Catanduvas, Jabora e
Vargem Bonita), onde os mesmos reconhecem ser de suas responsabilidades a manutengio
do servi¢o de Acolhimento Institucional na Comarca de Catanduvas, devendo para tal,
adotar todas as medidas administrativas e legislativas necessarias a contribuir ao correto
funcionamento da instituicao;

b) O Municipio de Jabord justifica firmar parceria com 0 PATRONATO ANJO
DA GUARDA de Catanduvas, nos termos dos artigos 30 a 32, da Lei 13.019 de 31 de
julho de 2014, considerando ser inexigivel o chamamento publico, haja vista a
inviabilidade de competi¢do entre as organizacdes de sociedade civil deste ramo de atuacgdo
—PATRONATO, em razdo da natureza singular do objeto da parceria;

¢) Em atendimento ao art. 31, II, da Lei 13.019/2014, o Municipio de Jabord
possui a Lei Municipal n® 1.654, de 3 de dezembro de 2019, que autoriza celebrar Termo
de Colaboragdo com a Associagfio Patronato Anjo da Guarda;

d) Que a Associagdo Patronato Anjo da Guarda possui anos de existéncia, ¢
trabalha com um corpo técnico com expertise na assisténcia integral a crianga e ao
adolescente, a partir de elaboragdo e implementagiio de politicas publicas intersetoriais
especificas, contribuindo no acolhimento e suporte para esses individuos em situagdo de
vulnerabilidade;

Angelo Poyer, 320 — Rua Centro — Fone (49) 35262000
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¢) Que ndo manter parceria com a Associagdo Patronato Anjo da Guarda
caracterizard desassisténcia, principalmente as criangas e adolescentes em situagio de
vulnerabilidade da Comareca;

f) Que o presente ajuste ¢ viavel, possivel e justificavel pelos motivos
elencados nesta Justificativa;

g) Que o artigo 227 do Constitui¢do Federal de 1988, menciona que:

Art. 227. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a
crianga, ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o
direito a vida, a saude, a alimentagéio, a educacdo, ao lazer, ¢
profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade
e a convivéncia familiar e comunitdria, além de colocd-los a salvo
de toda forma de negligéncia, discriminagdo, exploragdo,
violéncia, crueldade e opressdo. (Redagdo dada Pela Emenda
Constitucional n° 65, de 2010).

§ 1° O Estado promoverd programas de assisténcia integral
sauide da crianga, do adolescente e do jovem, admitida a
participagdo de entidades ndo governamentais, mediante politicas
especificas e obedecendo aos seguintes preceitos:

h) No presente caso, os servigos a serem prestados pela entidade Associago
Patronato Anjo da Guarda alcancam fins especificos, necessitando de profissionais
qualificados, equipe técnica especializada e condi¢des para desempenho de tais funcdes;

i) Considerando que o Municipio ndo possui condi¢des proprias para atender
as pessoas em situagdo de vulnerabilidade por ndo possuir estrutura fisica ¢ corpo técnico
suficiente, e que por conta disso ambas as partes possuem interesse mutuo em firmar o
presente de colaboragéo;

j) Considerando a inviabilidade de competigio entre as organizagdes de
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ¢ desenvolvido pela
Associagdo Patronato Anjo da Guarda, ndo necessitando, portanto, da realizagio de
chamamento publico (art. 31, Lei 13.019/2014);

5. Conclusio:

Pelos motivos acima expostos, justifica-se a realizagdo de parceria por
meio da celebragio de Termo de Colaboragio com a Associa¢io Patronato Anjo da
Guarda de Catanduvas, nos termos dos arts. 30 a 32 da Lei 13.019/2014.

Angelo Poyer, 320 — Rua Centro — Fone (49) 35262000
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Contudo, em atendimento ao § 2° do artigo 32 da Lei 13.019 de 31 de julho de
2014 a presente justificativa podera ser impugnada no prazo de cinco dias:

§ 2° Admite-se a impugnagdo a justificativa, apresentada no prazo
de cinco dias a contar de sua publicagdo, cujo teor deve ser
analisado pelo administrador publico responsdvel em até cinco
dias da data do respectivo protocolo.

A prestagdo de contas financeiro e contabil devera ser realizada mensalmente
nos termos da Instrugdo Normativa n. TC — 14/2012, editada pelo Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina ¢ respeitando os artigos 63 a 72 da Lei 13.019/2014.

6. Da Publica¢io:

O ato de formalizagio de parceria prevista nos artigos 30 ¢ 31 da Lei
13.019/2014 devera ter o extrato da justificativa publicado, na mesma data em que for
efetivado, no sitio oficial da administragio publica na internet, nos termos do § 2° do artigo

32 da Lei supracitada.

Jabora/SC, 24 de margo de 2021.
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PROCESSO LICITATORIO N. 18/2021
INEXIGIBILIDADE N. 2/2021

OBJETO: A PRESENTE INEXIGIBILIDADE TEM POR OBJETO CELEBRAR
TERMO DE COLABORACAO COM A ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA
GUARDA DE CATANDUVAS/SC.

ASSOCIACAO:

ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA GUARDA DE CATANDUVAS/SC -
INSTITUICAO DE ACOLHIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
CNPJ sob n° 84.590.256/0001-96

Endereco: Rod. SC-355, 3.350 — Casa,

Bairro Cidade Jardim

Catanduvas/SC

CEP: 89.670-000

DO PRECO CERTO E AJUSTADO ENTRE AS PARTES:

Para a celebragdo do presente Termo de Colaboragdo, serdo
repassados os valores totais de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), sendo repassados
em 09 (nove) parcelas mensais ¢ sucessivas, sendo a primeira no valor de R$ 30.000,00
(trinta mil reais) correspondente aos meses de janeiro, fevereiro e margo ¢ as demais no
valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) mensais cada. O pagamento ocorrera até o décimo
dia do més subsequente.

Jabora/SC, 24 de margo de 2021.

P i
o

A mCezarMarca

‘Sécretéfio de Finangas e

[ imento Econdmico

_CPF: 054.384.186-85
- EDYVANM@GERARMARCA

Secretario de Finangas e Desenvolvimento Econémico

Angelo Poyer, 320 — Rua Centro — Fone (49) 35262000
Email: prefeitura@jabora.sc.gov.br
CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina
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MUNICIPIO DE JABORA

PROCESSO LICITATORIO N. 18/2021
INEXIGIBILIDADE N. 2/2021

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal:

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, para ratificagio, o Processo
Licitatério n° 18/2021 e Inexigibilidade n° 02/2021, para o qual solicitamos a

possibilidade de viabiliza-lo com expedigio do presente Termo de Ratifica¢do do
Processo.

Jabora/SC, 24 de margo de 2021.

Edyvan Cezar Marca
- Secretario de Einangas e
I~ envolyi 2 é)a Efg;b_énsrgg
“ e ‘_,CBF_:, D%, . p - —
- e
_EDYVAN-CEZAR MARCA

Secretario de Finangas e Desenvolvimento Econdmico

Angelo Poyer, 320 — Rua Centro — Fone (49) 35262000
Email: prefeitura@jabora.sc.gov.br
CEP: 89.677-000 — Jabori — Santa Catarina




Estado de Santa Catarin@
MUNICIPIO DE JABORA

PROCESSO LICITATORIO N. 18/2021
INEXIGIBILIDADE N. 2/2021

OBJETO: A PRESENTE INEXIGIBILIDADE TEM POR OBJETO CELEBRAR

TERMO DE COLABORACAO COM A ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA
GUARDA DE CATANDUVAS/SC.

TERMO DE RATIFICACAO

Tendo em vista a apresentag¢do de plano de trabalho formulado
pela Administragdo Publica em virtude do Termo de Ajuste de Conduta e diante da
justificativa apresentada, ratifico a inexigibilidade de licitagdo, nos termos ¢ condigoes
constantes dos autos, por se tratar de entidade enquadrada nos termos da Lei n°
13.019/14 e suas alteragdes, bem como diante da redagdo da Lei Municipal n® 1.813/17.

Publique-se a presente decisdo.

Jabord/SC, 24 de margo de 2021.

CLE RIGO FREITAS

Prefeito Municipal

Angelo Poyer, 320 - Rua Centro — Fone (49) 35262000
Email: prefeitura@jabora.sc.gov.br
CEP: §9.677-000 — Jabora — Santa Catarina



Estado ple Santa Cataring
MUNICIPIO DE JABORA

PROCESSO LICITATORIO N. 18/2021
INEXIGIBILIDADE N. 2/2021

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO

OBJETO: A PRESENTE INEXIGIBILIDADE TEM POR OBJETO CELEBRAR
TERMO DE COLABORACAO COM A ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA
GUARDA DE CATANDUVAS/SC.

ASSOCIACAO:

ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA GUARDA DE CATANDUVAS/SC —
INSTITUICAO DE ACOLHIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES

CNPJ sob n° 84.590.256/0001-96

Endereco: Rod. SC-355, 3.350 — Casa,

Bairro Cidade Jardim

Catanduvas/SC

CEP: 89.670-000

O valor total do Termo de Colaboragio de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), sendo
repassados em 09 (nove) parcelas mensais ¢ sucessivas, sendo a primeira no valor de R$
30.000,00 (trinta mil reais) correspondente aos meses de janeiro, fevereiro e margo e as
demais no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) mensais cada. O pagamento ocorrera até o
décimo dia do més subsequente.

ORIGEM: Inexigibilidade de Licitagdo n° 2/2021.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 25, caput, ¢ inciso II da Lei Federal n° 8.666/93,
Artigos 31 e 32 da Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 ¢ Lei Municipal n°
1.813/2017.

PROCESSO LICITATORIO N°; 18/2021

VIGENCIA: 24 de margo até 31 de dezembro de 2021.

Jabor&/SC, 24 de marco de 2021.

CLEVSQP:'_; IGO FREITAS
"~ Prefeito Municipal
Angelo Poyer, 320 — Rua Centro — Fone (49) 35262000

Email: prefeitura@jabora.sc.gov.br
CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina
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CAPITULO I

DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS:

Art. 1°. A Associacdo Patronato Anjo da Guarda, neste ato,
denominada Associagdo, € uma associagdo civil sem fins
econdmicos, de duragdo por tempo indeterminado, com sede e
foro no municipio de Catanduvas, estado de Santa Catarina, sito
as margens da Rodovia SC 355,n. 3350, Bairro Cidade Jardim,
inscrita no CNPJ, sob o n®84.590.256/0001-96, constituida com o
fim de acolher criancas e adolescentes de ambos 0s sexos, sem
distinc@o de cor, raca, nacionalidade, credo religioso ou aspecto
fisico.

Art. 20, A Associacao Patronato Anjo da Guarda é uma instituicao
sem fins econdmicos, de cardter assistencial, educacional e
cultural, com base Na Lei 8.069de 13 de Julho de 1990, Estatuto
da Crianga e do Adolescente, Art. 90 a97 que dispde sobre
Entidades de Acolhimento, constituida por prazo indeterminado,
tendo por objetivo acolher criangas e adolescentes de 00 a 18
anos em situacdo de vulnerabilidade pessoal ou social, mediante
intervencao judicial.

§ 1°.Para atingir estas finalidades a Associacdo Patronato Anjo da
Guarda, mantera casa de acolhimento provisorio, adequado as
atividades e prestacdo de servicos de educacdo, assisténcia social,
saude protecdo e garantia de direitos.

§ 29, Os organismos acima citados terao regimentos proprios com
normas de funcionamento.

§ 3°. Somenteserdo acolhidas criancas e adolescentes oriundos
dos municipios da Comarca de Catanduvas SC.




4
ﬁﬂ.

sera exercida pela:

Art. 39, Qs acolhimentos nas dependéncias da Associacao
Patronato Anjo da Guarda deverdo obedecer as normas do servico
de Assisténcia Social, Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA)
e outras legislacbes especiais.

Paragrafo Unico.Os acolhimentos previstos atenderdo os
municipios da Comarca de Catanduvas (SC),mediante autorizacdo
expressa do juizo desta Comarca.

Art, 4°, Para cumprimento de suas finalidades, a Associacao
Patronato Anjo da Guarda prestara colaboracdo a outras
instituicbes congéneres, tais como, Poder Plblico, Juizado
dalnfancia e Adolescéncia, instituiches religiosas, de
educacdo,salde,Assisténcia, esporte e lazer, bem como suas
reciprocidades.

Art. 5°, Para 0 alcance dos objetivos da entidade e obediéncia ao
que dispde o art.86, 90, 1V, 91,92,94 e incisos da lei n® 8,069 de
13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adoclescente),
disporda de espaco fisico proprio integrado a comunidade |,
abrangendo:

a) Um alojamento, dividido em:

b) Uma ala feminina, com 03 quartos ;

¢) Uma ala masculina com 03 quartos;

d) Bercario;

e) Sala de estudos;

f) Brinquedoteca;

g) Salas de estar, trabalhos, visitas;

h) Refeitério;

i) Cozinha e drea de servigos.
Paragrafo unico. Sempre que possivel, e obedecidos os
parametros do ECA, a entidade proporcionara a integragio social
entre as diversas entidades, e estas com a comunidade,
permanentemente.

CAPITULO II

DA ADMINISTRAGAO:

Art. 6°. A administracao da Associagdo Patronato Anjo ailaugida

2




a) Assembleia Geral;
b) Diretoria; e
¢) Conselho fiscal.

Paragrafo Gnico. A Associacdo Patronato Anjo da Guarda nao
remunera nem concede vantagens de qualquer forma ou titulo
aos seus diretores, socios, membros do conselho, instituidores,
benfeitores, doadores ou equivalentes.

Art, 79, O exercicio de qualquer cargo ou fungdo descrito no
artigo anterior sera gratuito, ou seja, a entidade ndo distribuira
reservas, vantagens ou bonificagbes aos dirigentes, associados ou
mantenedores sob nenhuma forma ou pretexto.

Art, 8°, As Assembleias gerais serao:

a) Ordinarias.
b) Extraordinarias.

Art. 9°, A Assembleia geral Ordindria se reunira uma vez por ano
até o dia 20(vinte) do més de junho, competindo-lhe:

a) Deliberar e aprovar orelatorio de atividades e a prestacdo de
contas anual, balangos e outros;

b) Eleger bienalmente a diretoria e o conselho fiscal; e

¢) Tratar de recursos e assuntos de interesse da assoclacao.

Art.. 10. A assembleia extraordinaria se reunira tantas vezes
quantas forem necessarias, por convocacao do presidente ou
vice-presidente, ou ainda por no minimo 05 (cinco) associados
que justificardo o pedido.

Art. 11. Sdo atribuicbes da Assembleia Geral extraordinéria:

a) Reformar e alterar o Estatuto Social da Entidade;

b) Autorizar a alienacao de bens pertencentes a Entidade;

c) Dispor sobre a fusdo e dissolugao da Entidade,
resguardando o disposto nos art. 38 e 39 do presente
Estatuto; e

d) Destituir membros da diretoria e socios que agirem em
desacordo com a deliberacdo da assembleia Geral deste
estatuto.




Art. 12. A convocacdo da assembleia geral serd feita por
publicagdo de edital na imprensa local com antecedéncia minima
de 10(dez) dias da data da reunido, admitindo-se editais a serem
afixados nos principais lugares publicos do municipio, com a
mesma antecedéncia.
§ 19, A assemblela geral instalar-se-a, e suas resoluctes se
tornardo validas se tomadas com a maioria dos associados, em
primeira convocagao, € em segunda chamada com qualquer
numero de associados, meia hora depois devendo ambas constar
no edital de convocacao,

§ 29, Os editais de convocagdo das assembleias ordindrias ou
extraordindrias deverdo sempre constar a ordem do dia e
registrada em Ata.

Art.13. Quando houver vaga de qualquer dos membros da

Diretoria ou do conselho Fiscal serd convocada a Assembleia Geral
para o preenchimento das vagas, podendo ser adotado o voto da
maioria simples ou por aclamacdo da maioria absoluta da
Assembleia geral.

Art. 14. A Diretoria executivada Associacao Patronato Anjo da
Guarda terda mandato de 02 (dois) anos, sendo eleita em
assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria que tambeém tera
poderes para destitui-la, em todo ou em parte, quando
comprovadamente deixar de cumprir suas finalidades, podendo os
membros ser reeleitos em todo ou em parte, por outro periodo,
somente e serd composta por 11(onze) membros efetivos e 03
(trés) suplentes, a saber,

Presidente; .
Vice- Presidente;

1° Tesoureiro;

20 Tesoureiro;

10 Secretario;

20 Secretario;

Consultor Juridico;

Orador: a@%‘h\
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9. Conselho Fiscal composto de 03 (trés) membros efetivos &
03 (trés) suplentes, eleitos simultaneamente com a /S
Diretoria.

Art.15. Compete a Diretoria:

a) Cumprir integralmente o presente Estatuto;

b) Admitir, nomear, contratar ou convidar funcionarios, servidores
e pesscas especializadas para administrar e elaborar os diversos
servicos da Entidade, bem como dispensa-los quando assim a
instituicao exigir;

¢) Elaborar e fazer cumprir os respectivos regimentos internos do
orgao que se fizerem necessarias para o desempenho das
Fungoes da Entidade.

d) Fazer cumprir todas as deliberagbes da Assembleia Geral e
decidir sobre as instalacbes de novos servigos internos e externos.
e)Elaborar projeto de reforma ou de alteragao deste estatuto
submetendo-o & aprovacao da assembleia Geral na forma
estatutdria.

f) Determinar 0os membros de comissbes que se tornarem
necessarias para estudo ou solugdo de determinados problemas.
g) Reunir-se periodicamente de acordo com a convocacao do
presidente ou de qualquer outro membro da Diretoria;

h) Apresentar anualmente a Assembleia Geral Ordinaria relatério
circunstanciado das atividades da Associacao no exercicio anterior
com o respectivo balango financeiro;

i) Firmar convénios ou contratos com o6rgaos publicos e
privados; e

k)  Resolver os casos omissos do presente Estatuto ouvindo a
Assembleia Geral nos casos de maior releyvancia.

Art. 16. Compete ao Presidente:
a) Convocar e presidir as reunides de Assembleia Geral e da
Diretoria.
b) Representar a Entidade ativa e passivamente em Juizo ou
fora dele.
¢) Apresentar a Assembleia Geral Ordindria a prestacdo de
contas e o relatério de exercicio findo.
~d) Assinar, juntamente com o tesoureiro, as ordens de
pagamento, recibos e cheques. QLT




e) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberacbes da
Assembleia Geral e do regimento interno.

f) Exercer o voto de minerva nas deliberagdes da Diretoria
sempre que se verificar empate.

g) Admitir, controlar designar e demitir prestadores de servigo
ou funciondrics da Entidade.

h) Assinar cartdo de sécio e titulo Honorifico.

i) Constituir procuradores.

Art. 17. Compete ao Vice- Presidente:

a) Auxiliar o Presidente em suas fungdes, quando por ele for
solicitado.

b) Substituir em suas faltas, impedimentos temporarios e nos
casos de renuncia, destituicdo ou morte, assumir a
presidéncia até o término do mandato.

Art. 18, Compete ao Tesoureiro:

a)Superintender o0s servigos gerais de tesouraria.

b) Ter sob sua guarda e responsabilidade os bens e valores
sociais.

¢) Assinar, juntamente com o presidente 0s cheques e demais
documentos queimpliquem em responsabilidade financeira para a
entidade.

Art. 19. Ao 29 tesoureiro compete auxiliar o 19 tesoureiro no
desempenho de suas atribuicbes e substitui-lo nas suas faltas e
impedimentos.
Art. 20. Cabe ao secretario:

a) Superintender os servicos de Secretaria, mantendo-0s em

dia.

b) Secretariar as Assembleias Gerais e reunides da Diretoria

¢) Redigir atas

d) Redigir os editais de convocacao.
Art. 21. Cabe ao 2° secretario substituir o 1° secretario em seus
impedimentos e faltas e auxilia-lo no desempenho de suas
fungbes quando determinado.
Art. 22, Compete ao consultor juridico emitir parecer, quando
solicitado pelo presidente, sobre assuntos de interesse da
entidade.
Art. 23. Compete ao Orador se fazer presente nas solenidades e
atos sob 0 comando da entidade, para as atribuigdes afins.




Art. 24, S3o atribuicoes do Conselho Fiscal:

a) Verificar a documentacao da contabilidade, bem como as
contas da diretoria e dar seu parecer;

b) Sabendo de irregularidade, levar ao conhecimento a quem
de direito, seja aos demais membros da Diretoria ou a
Assembleia Geral;

¢) O Conselho Fiscal podera utilizar-se de assessoramento de
um contador se assim o desejar.

CAPITULO III

DOS SOCIOS, CLASSIFICACAO, DIREITOS E DEVERES:

Art. 25. Os Socios da Associacdo Patronato Anjo da Guarda
dividem-se em:

a) Mantenedores- Aqueles que prestam servicos relevantes a
entidade, pessoas fisicas e juridicas que contribuem com o
seu funcionamento.

b) Generosos- Aqueles que doarem bem moveis e imoveis a
Associacao.

c) Efetivos- aqueles que se comprometem a contribuir com
alguma importancia fixa, mensal ou anual para a
Associacao.

d) Transitorios — Aqueles que residindo permanentemente ou
ndo no territorio de abrangéncia de atuacdo da entidade
sem condiges de contribuir regularmente, mas com auxilios
esparsos.

§ 19, Para participar das Assembleias 0s socios deverdo ter sido
admitidos pelo menos trés (3) meses antes.

§ 29. Nao sera permitido voto por procuragao.

§ 39, Tedo socio tem direito e dever de:

a) Apresentar propostas, sugestoes e pareceres, verbais ou
escritos, que visem o interesse da entidade;

b) Solicitar informagbes sobre os auxilios recebidos e
prestados;




c) Denunciar descuidos, fraudes, violéncias, injusticas ou maus
tratos praticados contra os acolhidos, seja por parte de
funcionarios, ou autoridades que se excederem no
desempenho de suas atribuicoes;

d) Prestigiar a Associacdo, tormando-a mais conhecida,
convidando novos sdcios e colaborando de todas as formas
para o éxito da Associacao;

e) Votar e ser votado, desde que atenda as disposicoes deste
estatuto.

Art. 26. Os Associados ndo responderdo pessoalmente, de
nenhuma forma por obrigaces contraidas pela Associagao.

CAPITULO IV
DA ELEIGAO E POSSE:

Art. 27. A eleigdo da Diretoria sera realizada em Assembleia Geral
Ordindria no més de Fevereiro.

Paragrafo Unico. O mandato da Diretoria serd de 02 (dois)
anos, podendo haver uma reeleicdo para 0s mesmos cargos.

Art. 28. As chapas serao registradas junto a Diretoria, via
administracao da entidade, com seus respectivos componentes e
cargos de acordo com o art. 14, até trés dias Uteis antes da data
da eleicao,

§ 1°. Ndo é permitido o registro de candidato avulso.

§ 2°, Ndo poderdo concorrer as eleicbes, pessoas juridicas,

Art. 29. Tem direito a voto:

a) Todos os socios no gozo de seus direitos estatutarios;

b) Pessoas juridicas, contribuintes da Comarca de Catanduvas
(SC) tem direito @ um voto através de seu representante
legal.

Paragrafo Unico. Somente terd validade o voto destinado a
todos os membros que compordo a respectiva chapa.

Art. 30. As votagOes poderdo ser feitas de forma secreta, aberta
ou por aclamagao.

Art. 31. Aposse dos eleitos sera feita logo apos o resultado da
eleigao.

Art, 32. Em caso de vaga em cargos eletivos o preenchimento dos
cargos sera efetivado pelos suplentes do conselho fiscal, escolhido
pele Diretoria no prazo de 30 (trinta) dias, com finalidade de
eleger nova Diretoria para cumprir o restante do mandato
Diretoria renunciante.




CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DO FUNDO SOCIAL:

Art. 33. O Patrimonio da Associagao Patronato Anjo da Guarda
compde-se de bens maveis, Terreno e edificacdo (sede social),
nesta cidadede Catanduvas (SC) e dos bens que vier a adquirir,
Paragrafo Unico. Os bens mdveis e imdvels pertencentes a
entidade, ndo poderdo ser gravados sem expressa autorizacao da
Assembleia Geral.

Art. 34, A entidade podera receber bens moveis, imoveis ou
semoventes, através de doagBes e comodato, desde que seja de
seu interesse.

Art. 35. A receita da Associacdo Patronato Anjo da Guarda,
necessaria para a manutengdao de suas despesas, constituir-se-a
de ofertas, doacOes, subvencbes e convénios com OQrgaos
municipais, estaduais e federais, promogdes € eventos, rendas
diversa e ainda de verbas recebidas de outros paises.

Art. 36. E expressamente vedada a utilizacdo de bens ou recursos
com finalidades contrarias dos interesses da Associacao,

Paragrafo Unico. O sécio que infringir o dispositivo deste artigo
ficara obrigado a ressarcir a Associacdo, 0 montante de recursos
desviados, sendo ainda obrigado o conselho fiscal a levar o caso 4
apreciagao da Diretoria.

_CAPITULO VI '
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:

Art. 37. A Associacao Patronato Anjo da Guarda aplicara suas
rendas, seus recursos e eventual resultade operacional,
integralmente no territério Nacional e na manutencao e
desenvolvimento de seus objetivosinstitucionais,

Art. 38. A Associagdo Patronato anjo da Guarda podera ser extinta
por deliberacao dos Associados a qualquer tempo desde que seja
aprovada em Assembleia Geral extraordinaria, convecada
especificamente para este fim.

Art. 39. Em caso de extingdo da entidade, depois de pago o
passivo, 0 remanescente do patrimdnio sera destinade a uma
entidade filantropica, devidamente registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social, com sede no municipio de
Catanduvas (5C)




Art. 40, Os casos omissos do presente estatuto serdo resolvidos
pela Assembléia Geral e registrados no livro Ata o que lhes
assegurard forca estatutaria.

Art, 41. O presente Estatuto podera ser modificado no todo ou em
partes, conforme convier em Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim.

Art. 41. O presente Estatuto entrara em vigor partir da data de
sua de sua aprovacao pela Assembleia Geral, convocada para tal

finalidade, revogando-se as disposicdes em contrario.

Catanduvas, 14 de fevereiro de 2017.
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/) Associagao Patronato Anjo da Guarda Instituicdo

de Acolhimento de Criancas e Adolescentes
CNPJ: 84.590.256/000196

Presidente da Associaciio Patronato Anjo da Guarda

Nome: Monica Debastiani Casarotto da Costa
RG: 3.943.234-5

CPF: 029.497.139-4

Estado Civil: Casada

Profissdo: Bancéaria

Endereco: Rua Pedro Ascoli, 2685,

Cidade Jardins.

Catanduvas/SC










ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA GUARDA DE CATANDUVAS/SC

Instituicdo de Acolhimento para Criancas e Adolescentes

CNPJ 84.590.256/0001-96

Catanduvas (SC), 24 de Marco de 2021.

RELATORIO ANUAL DE ACOLHIDOS NO ANO DE 2020 E 2021

NOME IDADE DATA DO DATA DO
ACOLHIMENTO | DESACOLHIMENTO CIDADE

SAMUEL DE | 3 anos 08/01/2020 10/01/2020 Jabora
LIMA DA 28/02/2020 19/05/2020
SILVA
Yuri 9 anos 26/02/2020 30/06/2020 Jabora
Francisco
Rama da
Silva
Marieli 16 anos 30/05/2020 20/11/2020 Catanduvas
aparecida
Pereira
Dienifer 10 anos 27/08/2020 25/09/2020 Catanduvas
Moura da
Silva
Davi Dos 8 anos 16/07/2020 19/10/2020 Catanduvas
Santos Da
Silva
Igor Gabriel | 12 anos 11/12/2020 23/03/2021 Catanduvas
Rodrigues
Luana 8 anos 11/12/2020 23/03/2021 Catanduvas
Aparecida
Rodrigues
Gabriela 15 anos 24/05/2019 Permanece na Catanduvas
Gallas instituicdo
Rodrigues ( destituido)
Luiz 13 anos 29/01/2019 Permanece na Catanduvas
Eduardo instituicdo
Borges ( destituido)
Wellinton | 15 anos 29/01/2019 Permanece na Catanduvas
Borges instituicdo

( destituido)
Vitoria De lanoe? 02/09/2019 Permanece na Catanduvas
Oliveira meses instituicdo
Machado

Daiani Cristina Samora Hoff
Coordenadora




Estado pie Santa Cataring
MUNICIPIO DE JABORA

DECLARAGAO DOS DADOS BANCARIOS DA INSTITUICAO

Segue abaixo os dados de identificagdo bancaria do Patronato Anjo da Guarda de Catanduvas:
Banco do Brasil
Agéncia: 17604

Conta: 153087

Jabor3, 24 de margo de 2021.



24/03/2021 LEI-017769

LEI N° 17.769, DE 6 DE SETEMBRO DE 2019

Altera o Anexo Unico da Lei n° 16.733, de 2015, que
“Consolida as Leis que dispdem sobre o reconhecimento de
utilidade publica estadual no ambito do Estado de Santa
Catarina”, para alterar a denominagdo da Sociedade
Patronato Anjo da Guarda, para Associagdo Patronato Anjo
da Guarda, de Herval D'Oeste.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA

Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a
Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo Unico da Lei n° 16.733, de 15 de outubro de
2015, passa a vigorar com a alteragéo constante do Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Florianépolis, 6 de setembro de 2019.

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado

) ANEXO UNICO
(Altera o Anexo Unico da Lei n° 16.733, de 15 de outubro de 2015)
“ANEXO UNICO )
ENTIDADE DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA
HERVAL D'OESTE LEI ORIGINAL N°
3 Associagdo Patronato Anjo da Guarda 4.245, de 1968
'(NR)

file:///D:/Usuario/Compras/Downloads/ord-17769-201 9-santa_catarina-sc.html
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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE CATANDUVAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
: SETOR DE TRIBUTOS

ALVARA DE LICENCA PARA LOCALIZACAO E PERMANENCIA

A Prefeitura Municipal de Catanduvas, confere o presente Al VARA DE LICENCA. tendo em vista o contribuinte
abaixo tev atendido todos os requisistos da L Ela.l‘s|d\.’il'1 Vigente;

| ALVARA DE LICENGAN® R - - S ' ?VJ\I,IH.)ADEM .

50012019 15/04/2020
ey . gt T |
ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA GUARDA - 84.590.256/0001-96 '

INOME FANTASIA;

[ PARA ESTABULECER NA RUA i
RODOVIA SC 355 MA R(.F"'J‘s N 3.}10 ("(JMPL[ ’\‘Il- NTO: CASA {AISRl(.O I)E Ml‘ M)RF‘» [ ADOLP ‘,( ENTES), Br
ATIVIDADE CCONOMICA PRINCIPAL | INICHO DA ATIVIDADE, |

9430800 - - ATIVIDADES DE A%OC!ACOL\ DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS ; 01/06/1956
ATIVIDADE(S) FCONOMICA(S) SECUNDARIA(S) |

9493600 - Atividades de organizagdes associativas ligadas d culfura e d arte
9499500 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente n o |
INSCRIG A0 MUNICIPAL | HORARIQ DE FUNCIONAMENTO CODIGO DAATIV IDADE | INSC_ESTADUAL | DATAEMISSAO

2152:0 5 NORMIAL | 9430800 . ISENTO | 16/092019

O EST s\BE_l E (‘thN 1o A[ ]Mf\ LSTA !\IIT()I{I/ADOAI UN( IONAR (()NI ()RME A LEIN® 17/2001
1)1 17 DE DF .ﬂ" MBRU DE "00! {LODI(]U 'lleIl'AR[(} MUNI(‘[I’AI }

1LOC e\l_l UAI*\

CATANDUVAS(SC), 16 DE SETEMBRO DE 2019, !-

AUTORIDADE ;
Pre ,mrlm-‘h}a?-lﬁpt alanthivas- 80

[ L,Q(ZL

;F Eaga M, 5. Brite
/ Sator to Trinas

= f OBRIGATORIO Fl“{AR O ALVARA EM LOCAL VISIVEL NO [‘.STABELFC!MFNTO

Este document pin exvime a responsabilidade wuando as adequeghes, porparie do estibelecimento seima clitadn que se mostrarem necessdrias, comu: (vcupacin desolo, postura, |
scgumma publu_. ugll.fmcm wnitdria, corpo de hombeiros, pma‘rhuru mcio-ambiente, palivia entre outres). i




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA GUARDA
CNPJ: 84.590.256/0001-96

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dlvidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Dlvida Ativa da Unigo (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas allneas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagédo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:57:41 do dia 30/09/2020 <hora e data de Brasflia>.

Valida até 29/03/2021.

Cddigo de controle da certidio: 900C.1585.6A23.11A6

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): SOCIEDADE PATRONATO ANJO DA GUARDA
CNPI/CPF; 84.590.256/0001-96

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n® 3938/66, Art. 154
Nimero da certidio: 210140036973766

Data de emissdo: 23/03/2021 15:23:01
Validade (Lei n2 3938/66, Art, 158,

modificado pelo artigo 18 da Lei n 22/05/2021
15.510/11.);

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 23/03/2021 15:23:01



-’-3""‘;; Sala Seiarng Data: 23/03/2021 15h41min
At fLied) -fg*‘ PREFEITURA MUNICIPAL JABORA ¥
=% SECRETARIA DE FINANGAS ”
“ Umero Validade
CERTIDAO NEGATIVA DE CONTRIBUINTE NAO CADASTRADO 21 22!04!202“

e

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

— Nome / Razéo Social

associagao patronato anjo da guarda  CNPJ: 84.590.256/0001-96 J

Aviso

pom——

CPF/CNPJ sem inscrig8o no cadastro de contribuintes.

\

Mensagem

th—Estal certiddo ¢é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que NAO
CONSTA na base de dados da Secretaria Municipal de Finangas.

Ressalvado o direito PREFEITURA MUNICIPAL JABORA, de inscrever e cobrar as dividas que
vierem a ser apuradas.
E certificado que n&o constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima

identificado, relativas aos tributos e de mais débitos administrativos pela secretaria municipal de
| finangas.

_ Fundamentagéo Legal

Cadigo de Controle
EWNJFAJ?NTQIZJQO ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
http://www.jabora.sc.gov.br

Jaboré (SC), 23 de Margo de 2021

Rua Angelo Payar, 320 - Centro
Jabora (SC) - CEP: 80677000 - Fone:4935262000

Pagina 1 de 1



23/03/2021

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  84.590.256/0001-96
Razdo Social:SOCIEDADE PATRONATO ANJO DA GUARDA
Enderego: R ROBERTO TROMPOWSKY S N / CENTRO / JOACABA / SC / 89600-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicio que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima Identificada encontra-se em situag&o regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:22/03/2021 a 20/04/2021

Certificagdo Niimero: 2021032202113901309385
Informacao obtida em 23/03/2021 15:00:06

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:h‘consuIta—crf,caixa.guv.brfconsultacrf:‘pagasfconsultaEmpregador,Jsf
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1T
PODER JUDICIARIOQ
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA GUARDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 84.590.256/0001-96

Certiddo n®: 10351071/2021

Expedigdo: 23/03/2021, as 15:26:13

Validade: 18/09/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo,

Certifica-se gue ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA GUARDA (MATRIZ E FILIAIS)
» inscrito(a) no CNPJ sob o n° 84.590.256/0001-96, NAO CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidéo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12,440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacgéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

Duvidas e sugeshies: cudt@Lst.jus.br



23032021 0010975203

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de Catanduvas

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAGAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 8273870 FOLHA: 111

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Catanduvas, com distribuigao anterior & data de 22/03/2021, verificou-se NADA CONSTAR
em nome de:

ASSICIACAOPATRONATO ANJO DA GUARDA, portador do CNPJ: 84.590,256/0001-96, ****#ss#xssss RRCHA

OBSERVAGOES:
a) para a emiss#o desta certiddo, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justica;

b) os dados informados s@o de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado efou
destinatario;

c)aautenticidade deste documento podera ser confirmada no enderego eletrénico http:/iwww.tjsc.jus.briportal, opgéo
Certidées/Conferéncia de Certidao;

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
llha, Férum Bancério e Distrital do Continente;

e) certiddo ¢ expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclusdo das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperagao Extrajudicial e 20331 - Homologagao de Recuperagéo Extrajudicial,

ATENGAO: A presente certidao é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidéo de registros
cadastrados no sistema eproc, disponivel através do enderego https://certeprocig.tisc.jus.br

Certifico finalmente que esta certiddo & isenta de custas.

Esta certidao foi emitida pela internet e sua validade & de 60 dias,

Catanduvas, terga-feira, 23 de margo de 2021.

0010975203

el [ 111111



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORA

CNPJ: 82.939.463/0001-88
Rua Angelo Poyer, 320
C.E.P.: 89677-000 - Jabora - SC

Folha: 1/1

PARECER JURIDICO

Processo Administrativo: 18/2021

Processo de Licitagao: 18/2021

Modalidade: Inexigibilidade de Licitagéo
Numero da Licitagéo: 2/2021-IL

Data do Processo: 24/03/2021

Data da Abertura das Propostas: 24/03/2021
Hora da Abertura das Propostas: 09:00

Nos termos do paragrafo Unico do art. 38 da Lei Nr. 8.666/93 e suas alteragOes posteriores, examinamos os termos
e documentos referentes a abertura do presente processo licitatorio.

A abertura desta licitag&o, assim como a lavratura dos documentos preliminares, obedeceu o determinado pela refe-
rida legislagdo.

Pelo preenchimento dos requisitos legais, aprovamos a abertura e os termos do presente, opinando pelo prossegui-
mento deste processo licitatorio, em seus demais tramites legais.

Jabors, ool

THIAGO CAVALCANTE LIMA - DAB/SC 42.862A




Estado de Santa Cataring
MUNICIPIO DE JABORA

AN
u.i
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PROCESSO DE LICITATORIO N°. 18/2021
INEXIGIBILIDADE N° 2/2021
LEI 13.019/2014

O presente extrato tem por objetivo a publicagdo de Inexigibilidade de chamamento
publico, visando & celebragio do Termo de Colaboragdo entre o MUNICIPIO DE
JABORA e a ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA GUARDA, inscrita no CNPJ
sob 0 n°® 84.590.256/0001-96, com sede na Rod. SC-355, 3.350 — Casa, Bairro Cidade
Jardim, CEP: 89.670-000, CATANDUVAS-SC, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL E SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO, conforme o previsto no Termo de
Compromisso de Ajustamento de Conduta, pactuado entre os entes federados
compromissarios (Municipios de Catanduvas, Jabord e Vargem Bonita), onde 0s mesmos
reconhecem ser de suas responsabilidades a manuten¢do do servico de Acolhimento
Institucional na Comarca de Catanduvas, devendo para tal, adotar todas as medidas
administrativas e legislativas necessdrias a contribuir ao correto funcionamento da
instituigdo.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Art. 31, Il da Lei n®. 13.019 de 31 de julho de 2014;
Lei Municipal n® 1.654, de 3 de dezembro de 2019;
Decreto Municipal n° 1.651, de 10 de fevereiro de 2017;
Decreto Municipal n° 1.652, de 10 de fevereiro de 2017.

Jabora (SC), 23 de margo de 2021.

P,Péfmfo Mum(:lpal

Angelo Poyer, 320 — Rua Centro — Fone (49) 35262000
Email: prefeitura@jabora.sc.gov.br
CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORA

CNPJ: 82,939.463/0001-88
Rua Angelo Poyer, 320
C.E.P.: 89677-000 - Jabora - SC

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
Nr.: 2/2021 - IL

Processo Administrativo: 18/2021
Processo de Licitagao: 18/2021
Data do Processo: 24/03/2021

AVISO DE LICITAGAO N°. 18/2021

A Comissdo Permanente de Licitagdo, da entidade PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORA, no exercicio das

atribuigdes que Ihe confere a(o) Portaria n° 1994/2021, de 05/01/2021, torna

publico, para conhecimento dos

interessados, que fara realizar no dia 24/03/2021, as 09:00 horas, no enderego, Rua Angelo Poyer, 320,
Jabora-SC, a reunido de recebimento e abertura das documentagdes e propostas, conforme especificado no Edital
de Licitagdo N°. 2/2021-IL na modalidade Inexigibilidade de Licitagzo.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego supra citado.

Objeto da Licitagdo:

Colaboragéo institucional por meio de Termo de Colaboragédo firmado por meio deTermo de
Compromisso de Ajustamento de Conduta, pactuado entre os entes federados
compromissarios (Catanduvas, Jabora e Vargem Bonita), onde os mesmos reconhecem ser de
suas responsabilidades a manutengéo do servigo de Acolhimento Institucional na Comarca de
Catanduvas, devendo para tal, adotar todas as medidas administrativas e legislativas
necessarias a contribuir ao correto funcionamento da instituicéo.

Jabora, 26 de Marco de 2021.

g (] /7
(L }u,(/ WM . Lonor«

]
CLENILS{DN JUNIOR. CANANI
Presidente da Comisséo de Licitagdo




ESTADO DE SANTA CATARINA INEXIGIBILIDADE DE LICITAQ.T-'\O

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORA Nr.: 2/2021 - IL

CNPJ: 82.939.463/0001-88 Processo Administrativo: 18/2021

Rua Angelo Poyer, 320 Processo de Licitagéo: 18/2021

C.EP. 89677-000 - Jabora-SC Data do Processo: 24/03/2021
Folha: 1/1

DECLARAGAO DE PUBLICAGAO DO PROCESSO LICITATORIO

1_- PARTICIPACAO:
A presente licitagao reger-se-a pelas normas da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, podendo participar todas
as pessoas fisicas ou juridicas estabelecidas no pais, desde que satisfagam as condigbes deste instrumento.

A sessdo publica para o recebimento dos envelopes de proposta comercial e de documentagdo dar-se-a
das, 09:00 horas do dia 24/03/2021 até as 09:00 horas do dia 24/03/2021 no protocolo desta instituigao.

no protocolo desta instituigdo.

e

2 - OBJETO DA LICITACAO:

Colaboragéo institucional por meio de Termo de Colaboragao firmado por meio deTermo de Compromisso de Ajustamento
de Conduta, pactuado entre os entes federados compromissarios (Catanduvas, Jabora e Vargem Bonita), ande os
mesmos reconhecem ser de suas responsabilidades a manutengao do servigo de Acolhimento Institucional na Comarca
de Catanduvas, devendo para tal, adotar todas as medidas administrativas e legislativas necessérias a contribuir ao
correto funcionamento da instituig&o.

3 - ITENS DO PROCESSO:
them l Quantidade I Unid. | Especificagdo

1 12,000 MES REPASSE FINANCEIRO A ENTIDADE (9582)

e

Declaramos para os fins da Lei Nr. 8.666/93, que foi publicado e afixado no mural oficial desta instituigao,
a partir das ............... horas do dia ........... 7 7 A— ,até as ..o, horas do dia ............ T E— | 4

Jabora, 24 de Margco de 2021.

(Lnuron 11 - (Oron
CLEN{USON JUNIOR GANANI

Presidente da Comisséo de Licitagdo
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DECRETO N°. 1.994, de 05 de janeiro de 2021.

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

CLEVSON RODRIGO FREITAS, Prefeito Municipal de Jabora, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribui¢des e na forma da legislacao:

DECRETA

Art. 19, - Fica designada a “COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES”, para receber,
examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos as licitagbes e o
cadastramento de licitantes.

Art. 20, - A Comissao sera composta por 03 (trés) servidores pertencentes ao quadro
do Municipio, 02 (dois) suplentes, cuja investidura ndo excedera a 1 (um) ano vedada
a recondugao da totalidade de seus membros no periodo subsequente.

Art. 39, - Ficam designadas as seguintes pessoas para comporem a Comissao, e seus
respectivos cargos:

CLENILSON JUNIOR CANANI - PRESIDENTE
ADRIEL VITORINO MATIOLO - MEMBRO
ALDO GUARESE — MEMBRO

TIAGO ANGELO TOIGO - SUPLENTE

VERA LUCIA PINTRO — SUPLENTE

Art. 49, - Os membros da referida Comissao responderdo solidariamente por todos os
atos praticados no que se refere o artigo 1° do presente Decreto.

Art. 59, - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 69, - Revogam-se as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORA(SC)
Gabinete do Prefeito Municipal de Jabora, em 05/janeiro/2021

CLEVS

-

&fl ito Municipal I
Publicado no Diario Ofic.'réll dos Municipios /41 06/janeiro/2021

RICHARD MORO
Secretario de Administracao
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PREFEITURA

AVISO PROCESSO LICITATORIO N©. 18/2021 INEXIGIBILIDADE N°, 2/2021 - PMJ
Publicacao N° 2937799

PROCESSO DE LICITATORIO N°, 18/2021
INEXIGIBILIDADE Ne 2/2021
LEI 13.019/2014

O presente extrato tem por objetivo a publicagdo de Inexigibilidade de chamamento piblico, visando & celebracie do Termo de Colaboragdo
entre o MUNICIPIO DE JABORA e a ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA GUARDA, inscrita no CNPI sob o n® 84.590.256/0001-96, com sede
na Rod. SC-355, 3.350 — Casa, Bairro Cidade Jardim, CEP: 89.670-000, CATANDUVAS-SC, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSITENCIA SOCIAL E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CULTURA E DESPORTO, conforme o previsto no Termo de Compromisso de
Ajustamento de Conduta, pactuado entre os entes federados compromissérios (Municipios de Catanduvas, Jabord e Vargem Bonita), onde
0s mesmos reconhecem ser de suas responsabilidades a manutencéo do servico de Acolhimento Institucional na Comarca de Catanduvas,
devendo para tal, adotar todas as medidas administrativas e legislativas necessarias a contribuir ao correto funcionamento da instituicdo.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Art. 31, II da Lel n°. 13.019 de 31 de julho de 2014;

Lei Municipal n® 1.654, de 3 de dezembro de 2019;
Decreto Municipal n® 1.651, de 10 de fevereiro de 2017;
Decreto Municipal n® 1.652, de 10 de fevereiro de 2017.

Jaboré (SC), 23 de margo de 2021,
CLEVSON RODRIGO FREITAS
Prefeito Municipal

DECRETO N° 2030, DE 23 DE MARGO DE 2021
Publicaciio N° 2937794

DECRETO N° 2.030, DE 23 DE MARCO DE 2021 = .
"ALTERA O DECRETO N°. 1.664 DE 20 DE ABRIL DE 2017 QUE DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO GESTOR DA PARCERIA ENTRE O MU-

NICIPIO DE JABORA E A ASSOCIAGAO PATRONATO ANJO DA GUARDA E DESIGNA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
REFERIDA PARCERIA"

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JABORA (56), no uso de suas atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo artigo 102 da Lei Orgénica do
Municipio, DECRETA:

~~ Art. 1°- Fica alterado o artigo 1° e o artigo 29, ambos do Decreto n® 1.664, de 10 de abril de 2017, que passam a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 1° - fica designada como Gestora da parceira a ser celebrada através de Termo de Colaborag@o entre o Municipio de Jabora e a As-
sociagao Patronato Anjo da Guarda de Catanvudas/SC, a servidora ZENELISE RODRIGUES DE LIMA ocupante do cargo de provimento em
comissdo de Secretaria de Desenvolvimento Social,

Art. 2¢ - ficam designados os servidores abaixo identificados, para comporem a Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do da mesma parceria,
cada um com as seguintes funcdes:”

Matrfeula oo AR | . |Provimento  |FuncBo
| 1416 . |McheliMores Secretério ~ |Comissio |Presidente
| 583 Silvania Pintro Assistente Social Efetivo _ Membro
ﬁfi _ Emanuell Luiza Nora | Fiscal de Tributos | Efetivo ) Membra

Art. 3° - Os servigos prestados pelos servidores acima serdo gratuitos e considerados de relevante interesse publica.
Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 23/03/2021

CLEVSON RODRIGO FREITAS

Prefeito Municipal

Publicado no Didrio Oficial dos Municipios em 24/03/2021

DDM SC Asstnany DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA CATARINA INEXIGIBILIDADE DE LICITAQE\O

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABORA Nr.: 2/2021 - IL

CNPJ: 82.939.463/0001-88 Processo Administrativo: 18/2021

Rua Angelo Poyer, 320 Processo de Licitacéo: 18/2021

CE.P:  89677-000 - Jabora-SC Data do Processo: 24/03/2021
Falha; 1/1

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Pefeito Municipal, CLEVSON RODRIGO FREITAS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislagéo
em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comisséo
de Licitagdes, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a ) Processo Nr.: 18/2021

b ) Licitagdo Nr.: 2/2021-IL

¢ ) Modalidade: Inexigibilidade de Licitag&o

d ) Data Homologagdo: 26/03/2021

e ) Data da Adjudicagao: 26/03/2021 Sequéncia: 0

f ) Objeto da Licitagéo Colaboragao institucional por meio de Termo de Colaberagéo firmado por meio deTermo de
Compromisso de Ajustamento de Conduta, pactuado entre os entes federados compromissarios
(Catanduvas, Jabord e Vargem Bonita), onde os mesmos reconhecem ser de suas responsabilidades a
manutengéo do servigo de Acolhimento Institucional na Comarca de Catanduvas, devendo para tal,
adotar todas as medidas administrativas e legislativas necessarias a contribuir ao correto
funcionamento da instituigdo.

(em Reais R$)

g ) Fornecedores e Itens Vencedores: Qtde de ltens Média Descto (%)  Total dos ltens
- 008362 - ASSOCIACAD PATRONATO ANJO DA GUARDA 1 0,0000 120.000,00
1 120.000,00

02 - Autorizar a emissdo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotagao(des): 2.021.3.3.50.00.00.00.00.00 (124), 2.150.3.3.50.00.00.00.00.00 (150)

v
Jabord, 26 de Margo de 2021. ==

CLEVSON RODRLG%WREFE!TO MUNICIPAL
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Estado gie Santa Cataring
MUNICIPIO DE JABORA

Secretaria de Desenvolvimento Social
Assisténcia Social

TERMO DE COLABORACAO n.° 001/2021
Processo n.° 003/2021

O MUNICIPIO DE JABORA - SC, pessoa juridica de direito publico interno, neste ato
representado por sua Secretdria de Desenvolvimento Social, Sra. ZENELISE RODRIGUES
DE LIMA, brasileira, portadora da cédula de identidade RG n.° IO - SESP/SC e
inscrita no CPF/MF sob n.° 04_0, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE e ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA GUARDA, entidade
beneficente de assisténcia social, inscrita no CNPJ sob n° 84.590.256/0001-96, sediada na
Rod. SC-355, 3.350 — Casa, Bairro Cidade Jardim, CEP: 89.670-000, CATANDUVAS-SC,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por sua Presidente a Sra,
MONICA DEABASTIANI CASAROTTO DA COSTA, portadora da cédula de identidade
RG n° 3.--5, e CPF n° 02_-4'?, residente ¢ domiciliada na cidade de
Catanduvas - SC, resolvem celebrar o presentc Termo de Colaboragdo, inexigindo-se a
realizagio de Chamamento Piblico, consoante previsio contida no artigo 31, inciso II da
Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014, em conformidade com os demais dispositivos da
referida legislagdo, Decreto Federal n°® 8.726/2016, Lei n® 9.394/96, Lei 8.742/1993, Decreto
Municipal n® 1.652/2017, conforme cléusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. Conforme o previsto no Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta, pactuado
entre os entes federados compromissarios (Municipios de Catanduvas, Jabord e Vargem
Bonita), onde os mesmos reconhecem ser de suas responsabilidades a manutengdo do servigo
de Acolhimento Institucional na Comarca de Catanduvas, devendo para tal, adotar todas as
medidas administrativas e legislativas necessérias a contribuir ao correto funcionamento da
instituigdo constituida na forma de sociedade sem fins lucrativos denominada SOCIEDADE
PATRONATO ANJO DA GUARDA, a qual reconhecem, que ao longo de vérios anos vem
desempenhando o importante servigo na Comarca. Assumem, para tanto, a obrigacgdo de fazer
consiste em arcar, més a més, com as despesas de manuten¢do da unidade de acolhimento
institucional, necessdrias a garantia do seu pleno e regular funcionamento, fazendo incluir nas
respectivas Leis Orgamentarias Municipais dotagdo suficiente para tanto, em topico
especifico, ou promovendo a abertura de créditos adicionais na forma da lei e sempre que
necessdrio, sempre promovendo as adequagdes necessérias para que sejam cumpridas todas as
exigéncias e normas emanadas da Lei n. 4.320/64, bem como da Lei Complementar n.
10172000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

2. Sé@o obrigagdes da CONTRATADA, prestar servigos de acolhimento institucional e de
assisténcia social, destinados as pessoas encaminhadas pelo Municipio de Jabord e que se
enquadrem conforme previsto no objeto da parceria descrito na Clausula Primeira, atendendo
o nimero de pessoas e desempenhando as agdes conforme especificado no Plano de Trabalho,

Rua Angelo Poyer, 320 — Centro — Fone (49) 3526-2009
CEP: 89.677-000 — Jabor4 — Santa Catarina
Email: prefeitura@jabora.sc.gov.br
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Estado ge Santa Cataring
MUNICIPIO DE JABORA

Secretaria de Desenvolvimento Social
Assisténcia Social

parte integrante do presente termo;

2.1 — Dispor de corpo técnico necessdrio, assegurando os servigos de acolhimento
institucional assim como a efetivagdio da Politica de Assisténcia Social, por meio de acoes de
prevengdo, promogdo, inser¢do e protegdo, aos alunos e atendidos previstos no Plano de
Trabalho;

2.2 — Realizar de forma continuada, permanente e planejada, servicos e execugdo de
programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagio dos direitos
socioassistenciais, construgdo de novos direitos, promogdo da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagdo com érgéos publicos de defesa de direitos ao publico alvo ¢
familia, nos termos da Lei n°® 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberagdes do CNAS:

2.3 — Encaminhar a rede regular municipal os alunos cuja avaliagio pedagdgica recomende a
inser¢do nas classes comuns da rede municipal;

2.4 — Permitir o livre acesso dos servidores da CONTRATANTE, facilitando a obtengdo de
informagdes junto 8 CONTRATADA;

2.5 — Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao
Municipio e a terceiros, em decorréncia de sua agio ou omissdo no desenvolvimento do
Servigo, sem nenhuma responsabilidade do CONTRATANTE:;

2.6 — Nio transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmente, a qualquer
titulo, os direitos e obrigagdes decorrentes da adjudicagio do fornecimento, ressalvada, se
necessaria ¢ plenamente justificdvel a intervengio de fornecedores ou servicos técnicos
especiais, desde que devidamente autorizados pelo CONTRATANTE, sob pena de rescisdo
deste Termo;

2.7 — Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE,
bem como pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, por escrito, garantindo-se o
livre acesso dos mesmos nas dependéncias da instituicio;

2.8 — Manter registros contdbeis, atualizados e em boa ordem a disposigdo dos servidores da
CONTRATANTE;

2.9 — Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservagio e manutengdo do patriménio publico
municipal (bens méveis, equipamentos), cedidos para execugio do Servigo e recebidos pela
CONTRATADA;

2.10 — Prestar contas, perante a administragio Municipal de Jabora - SC, até 60 (sessenta) dias
apds o encerramento de cada exercicio financeiro, em relagdo aos recursos recebidos e
aplicados;

Rua Angelo Poyer, 320 — Centro — Fone (49) 3526-2009
/ CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina \
Email: prefeitura@jabora.sc.gov.br .5



Estado fje Santa Cataring
MUNICIPIO DE JABORA

Secretaria de Desenvolvimento Social
Assisténcia Social

2.11 — Obedecer, para fins de prestagdes de contas, as normativas expedidas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina, o disposto no Art. 63 e seguintes da Lei 13.019 de 31 de
julho de 2014 e demais normas expedidas pela Contratante;

2.12 — Utilizar a verba a ser repassada pela CONTRATANTE exclusivamente para cobertura
de despesas relativas ao objeto deste Termo de Colaboracéo;

2.13 — Restituir a0 Municipio, por ocasido da apresentagio do relatério e da prestacio de
contas, os valores repassados para consecugdo da parceria, quando os mesmos niio forem
utilizados;

2.14 — Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da CONTRATADA e ao adimplemento deste termo,
ndo caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragiio publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragio do objeto da parceria ou restrigio a sua execugdo.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3. Séo compromissos do Municipio:

3.1 — Transferir os recursos 8 CONTRATADA, mensalmente;

3.2 — Designar o gestor que sera o responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de
controle e fiscalizagdo;

3.3 — Apreciar a prestagdo de contas apresentada pela CONTRATADA;
3.4 — Fiscalizar a execugfio do Termo de Colaboragio, o que nfio fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas,

nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

3.5 — Comunicar formalmente & CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na
execugdo do presente Termo;

3.6 — Dar publicidade ao presente Termo de Colaboragio, conforme o disposto na Lei 13.019
de 31 de julho de 2014;

3.7 — Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras 2
CONTRATADA quando houver descumprimento das exigéneias contidas no presente Termo,
tais como:

a) Atrasos ¢ irregularidades na prestagio de contas;

b) Aplicagdo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, néio prevista

Rua Angelo Poyer, 320 — Centro — Fone (49) 3526-2009 :
I\ CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina (\
Email: prefeitura@jabora.sc.gov.br
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MUNICIPIO DE JABORA

Secretaria de Desenvolvimento Social
Assisténcia Social

no Plano de Trabalho;
¢) Ndo cumprimento do Plano de Trabalho;
d) Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicagio dos recursos publicos.
3.8 — Para fins de interpretagdo do item 3.7 entende-se por:

a) Bloqueio: A determinagdo para que a transferéncia financeira nio seja paga enquanto
determinada situagio ndo for regularizada, ficando, todavia, acumulada para pagamento
posterior.

b) Suspensdo: A determinagfo para que a transferéncia financeira nio seja paga enquanto
determinada situagdo ndo for regularizada, perdendo, a CONTRATADA, o direito a percepgio
da transferéncia financeira relativa ao perfodo de suspensio.

¢) Cancelamento: A determinagdo para que a transferéncia financeira nio seja repassada a
partir da constatagdo de determinada situagdo irregular.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O CONTRATANTE repassara 8 CONTRATADA, o montante de R$10.000,00 (dez mil reais)
mensalmente, sempre até o dia 10 de cada més, sem atrasos, exceto se houver justificativa
prévia, formal e fundamentada para tanto;

4.1 — A CONTRATADA movimentard os recursos em conta bancaria especifica, de sua
titularidade e isenta de tarifas mantida junto ao Banco do Brasil.

CLAUSULA QUINTA- DA GESTAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1 — O acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento do objeto e condigdes do presente
instrumento serdo exercidos pelo CONTRATANTE a quem também incumbird a analise dos
relatérios de atividades dos servigos desenvolvidos e dos demais documentos apresentados
pela CONTRATADA;

3.2 — O responsavel pela gestdo do convénio poderd, de acordo com a necessidade e para fins
de andlise do relatério, solicitar informagdes adicionais, examinar documentos e praticar
demais atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do presente termo.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6. O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo serd de 09 (nove) meses, renovével

até 5 (cinco) anos, consecutivos, sempre no més de janeiro de cada ano, mediante termo
aditivo.

N

(L a )

| Rua Angelo Poyer, 320 — Centro — Fone (49) 3526-2009
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MUNICIPIO DE JABORA

Secretaria de Desenvolvimento Social
Assisténcia Social

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

7. O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo, com as respectivas
condigdes, sangdes ¢ delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagio de prazo
minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengéio, que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA- DA PRESTACAO DE CONTAS

8. A CONTRATADA deverd apresentar a prestagdo de contas, conforme previsto na cldusula
segunda, itens 2.10 e 2.11;

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

9. O presente Termo deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislagao pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de
sua inexecugdo total ou parcial;

9.1 — Pela execugo da parceria em desacordo com o objeto, o Municipio podera, garantida a
prévia defesa, aplicar 8 CONTRATADA as sang¢Ges do art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10. As despesas com a execugio da presente parceria correrfio por conta da rubrica de dotagdo
or¢amentaria indicada no Parecer Contabil;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

11. Tanto quanto possivel os participes se esforgardo para resolver amistosamente as questdes
que surgirem no presente termo ¢, no caso de eventuais omissdes, deverdo observar as
disposi¢des contidas na Lei Federal N° 13.019/14, Decreto Federal n° 8.726/2016 e Decreto
Municipal n® 1.652/2017.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO DE ELEICAO

12. Os participes elegem o Foro da Comarca de Catanduvas — SC, com rentincia de qualquer
outro, para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente Termo.

E, por estarem assim de comum acordo, as partes assinam o presente instrumento, em trés
vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, para que produzam os

devidos efeitos legais.

Jabora — SC, 26 de marcgo de 2021.

bl Rua Angelo Poyer, 320 — Centro — Fone (49) 3526-2009
CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina
Email: prefeitura@jabora.sc.gov.br .
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MUNICIPIO DE JABORA

Secretaria de Desenvolvimento Social
Assisténcia Social

@\3

ZENELISE RODRIGUES DE LIMA
Contratante/Municipio de Jabora
Secretaria de Desenvolvimento Social

P RN S
MONICA DEABASTIANI CASAROTTO DA COSTA
Contratada/Associagao Patronato Anjo da Guarda

/Mf L/L() / —

| W -
DAVI A. €HIOCHETTA RODRIGUES / ADRIEL VITORINO MATIOLO
Testemunha Testemunha

Rua Angelo Poyer, 320 — Centro — Fone (49) 3526-2009
CEP: 89.677-000 — Jabora — Santa Catarina
Email: prefeitura@jabora.sc.gov.br
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EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N.° 001/2021
Publicagdo N° 2923034

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO n.° 001/2021
Processo n.? 003 /2020

O MUNICIPIO DE JABORA-SC, neste ato representado por sua Secretéria de Desenvolvimento Social, Sra. ZENELISE RODRIGUES DE LIMA,
brasileira, portadora da cédula de identidade RG n.? 3.563.069- SSP/SC e inscrita no CPF/MF sob n.© 042.338.459-70, doravante denc-
minado simplesmente CONTRATANTE e ASSOCIACAO PATRONATO ANJO DA GUARDA, entidade beneficente de assisténcia social, inscrita
no CNPJ sob n® 84,590.256/0001-96, sediada na Rod, SC-355, 3.350 — Casa, Balrro Cidade Jardim, CEP: 89.670-000, CATANDUVAS-SC,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado por sua Presidente o Sr. MONICA DEABASTIANI CASAROTTO DA COSTA,
portadora da cédula de identidade RG n® 3.947.235-5, e CPF n® 029.497.139-47, residente e domiciliada na cidade de Catanduvas - SC, re-
solvem celebrar o presente Termo de Colaboraggo, Inexigindo-se a realizagdo de Chamamento Piblico, consoante previsdo contida no artigo
31, inciso 11 da Lei n® 13.019/2014, em conformidade com os demais dispositivos da referida legislagdo, Decreto Federal n°® 8.726/2016, Lei
n° 9.394/96, Lei 8.742/1593, Decreto Municipal n® 1.652/2017.
Jabora-SC, 16 de marge de 2021.

ZENELISE RODRIGUES DE LIMA
Contratante/Municipio de Jabora
Secretaria de Desenvolvimento Social

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N.° 001/2021
Publicacao N° 2923011

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n.° 001/2021
Processo n.° 002/2021

O MUNICIPIO DE JABORA-SC, neste ato representado pela Secretdria de Educagéo e Desporto, Sra. MICHELI MORES, brasileira, portadora
da cédula de identidade RG n.° 4.092.754-SSP/SC e inscrita no CPF/MF sob n.9 036.627.889-42, e pela Secretaria de Desenvoiwmento
Social, Sra. ZENELISE RODRIGUES DE LIMA, brasileira, portadora da cédula de identidade RG n.° 3,563.069- SSP/SC e inscrita no CPF/MF
sob n.0 042,338.459-70, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, en-
tidade beneficente de assisténcia social, inscrita no CNPJ sob n® 02.027.460/0001-39, sediada na Rua Reinaldo José Tedesco, 212 — Térreo,
Bairro Sdo Valentin, CEP: 89,677-000, JABORA SC, doravante denominada CONTRATADA neste ato representada pela sua Presidente a Sr.
NEIVA TEREZINHA LAZAROTTO GREZEL, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade n® 1.309.405 expedida pela SSP/SC e inscrita
no CPF sob n® 490.400.439-04, residente e domiciliada na cidade de Jabora-SC, resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, inexigindo
a realizacdo de Chamamento Pliblico, consoante previsdo contida no artigo 31, inciso II da Lei n° 13.019/2014, em conformidade com os de-
mais dispositivos da referida legislacéo, Decreto Federal n° 8.726/2016, Lei n® 9.394/96, Lei 8.742/1993, Decreto Municipal n® 1.652/2017.

Jabora-SC, 16 de margo de 2021,

ZENELISE RODRIGUES DE LIMA
Contratante/Municipio de Jabora
Secretaria de Desenvolvimento Social

e

EXTRATO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 129/2018
Publicacgio N 2922519

MUNICIPIO DE JABORA — ESTADO DE SANTA CATARINA
EXTRATO ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR AO CONTRATO

Municipio de Jabord

Modalidade de Licitagdo: Pregdo Presencial 7/2018

Fundamento Legal: Lei n. 8666/93, atualizada pela Lei n. 8883/94

Processo de Licitagdo N®: 7/2018

Contrato Administrativo n®: 129/2018

Objeto: CONTRATACAQ DE EMPRESA PARA PRESTAQAO DE SERVIGO DE TRANSPORTE ESCOLAR DE ALUNOS DA REDE MUNICIPAL E ES-
TADUAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE JABORA, EM CONFORMIDADE COM AS CONDICOES ESTIPULADAS NO EDITAL.

Valor: R$ 77.655,60 (setenta e sete mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centavos)

Contratante: MUNICIPIO DE JABORA-SC.

Contratada: DHIEZO TRANSPORTES LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n® 81,781.783/0001-90,

Jabora, SC, 16 de margo de 2021,
Clevson Rodrigo Freitas
Prefeito Municipal
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